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PLAN DE iINVATAMANT
LICEU TEHNOLOGIC ruta progresiva
Clasaa XlIll-a
Aria curriculara Tehnologii
Profil: Tehnic
Calificarea: Tehnician electromecanic

Cultura de specialitate, pregitire practica si stagii de pregatire practica 310 ore

Modulul I: Total ore/an 46
Planificarea si organizarea productiei Din care: laborator tehnologic 31
Modulul 11: Total ore/an 47
Asigurarea calitatii din care : laborator tehnologic 31
Modulul I11: Total ore/an 46
Elemente de proiectare din care: laborator tehnologic 31
Modulul 1V: Total ore/an 47
Sisteme si tehnologii de fabricatie din care: laborator tehnologic 31
Modulul V: Total ore/an 124
Actionari electromecanice si hidropneumatice  din care: laborator tehnologic 62

Total ore/an:10 ore/saptimana x 31 saptamani = 310 ore

Stagii de pregatire practica 1500re
Modulul VI: Total ore/an 50
Intretinere planificata din care: laborator tehnologic 15
instruire practica 35
Modulul VII: Total ore/an 50
Detectarea defectelor din care: laborator tehnologic 15
instruire practica 35
Modulul VIII: Total ore/an 50
Proiectarea instalatiilor electromecanice din care: laborator tehnologic 30
instruire practica 20

Total ore/an: 30 ore/saptamana x 5 saptiméani/an= 150 ore

Curriculum in dezvoltare locala 1240re

Modulul IX: Total ore/an 50
Protectia instalatiilor electrice din care: laborator tehnologic 31
Modulul X: Total ore/an 74
Convertoare statice din care: laborator tehnologic 31

Total ore/an: 4 ore/saptamana x 31 saptaméani =124 ore
TOTAL 584 ore/an
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NOTA INTRODUCTIVA

Curriculumul de ,, Tehnician electromecanic” pentru clasa a Xlll-a liceu tehnologic ruta
progresiva a fost elaborat avandu-se in vedere urmatoarele:

e noua structurd a sistemului de Tnvatdmant preuniversitar din Romania;

e documentele europene privind achizitionarea competentelor cheie in cadrul invatamantului

e necesitatea de a oferi prin curriculum un raspuns mult mai adecvat cerinfelor sociale,
exprimat in termeni de achizitii finale usor evaluabile.

Noul sistem al calificarilor profesionale (SNCP) este elaborat de Ministerul Educatiei i
Cercetarii in parteneriat cu angajatorii si alfi factori interesati, pentru a oferi un anumit tip de
absolventi, cerut de sectoarele economice si de sectorul servicii.

Angajatorii se vor implica in acest fel si mai mult in parteneriatele scoald-agent economic,
ajutdind astfel la cresterea calitatii procesului de formare, influentind ceea ce se invata si credind

conditii pentru ca invatamdantul sda raspundda schimbarilor tehnologice.

Absolventii noului sistem de formare profesionald, prin calificarile profesionale obtinute, vor
dobandi abilitati, cunostinte si deprinderi specifice domeniului. Calificarile sunt menite a dezvolta o
serie de abilitati cheie transferabile, cu scopul de a sprijini procesul de invatare continua.

Pe parcursul anului scolar elevii vor dobandi abilitdti masurabile conform unitatilor de
competenta cheie:

e Procesarea datelor numerice

e Comunicare

Fiecare dintre calificarile profesionale nationale necesitd unitdti de competentd cheie si unitati de
competenta profesionale care sunt grupate 1n unitati de competenta generale si specializate.

Profesorul are libertatea de dezvolta anumite continuturi si de a le esalona in timp, utilizand
diverse metode si mijloace de invatare cu caracter preponderent aplicativ. Parcurgerea continuturilor
modulelor corespunzatoare clasei a XIlI- a si adecvarea strategiilor didactice vor viza formarea de
competente dobandite prin invatare in scopul orientarii elevilor catre un nivel superior sau spre o
cariera profesionala.

Cererea pietei si necesitatea formarii profesionale la nivel european au reprezentat motivele
esentiale pentru includerea abilitatilor cheie in cadrul SPP-urilor.Tinerilor trebuie sa li se ofere
posibilitatea de a dobandi acele competente de baza care sunt importante pe piata muncii.
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AGREGAREA UNITATILOR DE COMPETENTE iN MODULE
Unitatea Competenta Modul | Modul | Modul | Modul | Modul | Modul | Modul | Modul | Modul | Modul | Verificare
de competente | 1 11 v V Vi A1 VIl IX X
Comunicare Modereaza dezbateri si sedinte
Elaboreaza documente pe teme * *
profesionale
Procesarea Planifica o activitate si culege date * *
datelor numerice | numerice in legatura cu aceasta.
Prelucreaza datele numerice. * *
Interpreteaza rezultatele obtinute si *
prezinta concluziile
Planificarea si Analizeaza productia ca rezultat al * *
organizarea procesului de productie
productiei Analizeaza aspecte ale organizarii * *
si planificarii productiei
Programeaza activitati specifice * *
locului de munca
Asigurarea Descrie conceptele de asigurare a * *
calitatii calitatii, controlul calitatii  si
sisteme de calitate
Utilizeaza documentele sistemului * *
calitafii
Utilizeaza procedurile de audit al * *
calitatii
Aplica instrumente ale calitatii * *
Elemente de Realizeaza specificatii pentru * *
proiectare proiectarea produselor pe baza
cerintelor clientilor
Propune solutii de proiectare * *
initiale pentru un produs dat
Investigheaza posibilitatile reale de * *
proiectare a produsului
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Alege si prezinta solutia finald de
proiectare

Sisteme si
tehnologii de
fabricatie

Alege sistemul si tehnologia de
fabricatie.

Analizeaza sisteme si tehnologii de
fabricatie

Stabileste legatura intre sistemele
de fabricatie si aspectele
planificarii si controlului

intretinere
planificata

Programeaza activitatea de
intretinere

Monitorizeaza lucrarile de
intretinere.

Urmareste respectarea normelor de
intretinere a echipamentelor si
instalatiilor.

Detectarea
defectelor

Selecteaza metode de control al
semifabricatelor, pieselor,
sistemelor tehnice

Depisteaza defectele
semifabricatelor, pieselor,
sistemelor tehnice

Efectueaza controlul
semifabricatelor, pieselor,
sistemelor tehnice

Protectia
instalatiilor
electrice

Identifica solicitarile instalatiilor si
elementelor de instalatii electrice
in cursul functionarii.

Realizeaza protectia instalatiilor
electrice

Controleaza instalatiile de
protectie

Convertoare
statice

Identifica dispozitive
semiconductoare de putere
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Precizeaza tipurile de convertoare

Analizeaza functionarea
convertoarelor statice

Actionari
electromecanice
si
hidropneumatice

Analizeaza actionarile
electromecanice cu motoare de
curent continuu §i cu motoare
asincrone

Analizeaza sistemele de actionare
electromecanica

Alege elementele pentru circuitele
de comanda, protectie si reglaj in
functie de actionare

Analizeaza sistemele de actionare
hidropneumatica ale instalatiilor
electromecanice

Proiectarea
instalatiilor
electromecanice

Alege motorul electric de actionare
pentru o aplicatie data

Verifica motorul electric de
actionare pentru o aplicatie data

Alege elementele de protectie
pentru o aplicatie data

Realizeaza un proiect pentru o
aplicatie data
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Modulul I : PLANIFICAREA S| ORGANIZAREA PRODUCTIEI

|. Locul modulului in cadrul planului de invitimant. Lista competentelor specifice

unitatii de competenta din modul

Modulul ,,Planificarea si organizarea productiei” se studiaza in clasa a XIII-a

liceu tehnologic ruta progresiva,

calificari din profilul tehnic.
Modulul face parte din ,,Cultura de specialitate” (aria curriculard "Tehnologii") si
are alocate un numar de 46 de ore / an, din care:
Teorie — 15 ore;
Laborator tehnologic — 31 ore

in vederea asigurarii pregatirii de specialitate in

Lista unitatilor de competente relevante pentru modul:

9. Planificarea si organizarea productiei 1 credit
- 9.1.Analizeaza productia ca rezultat al procesului de productie.
- 9.2. Analizeaza aspecte ale organizarii i planificérii productiei.

9.3. Programeaza activitati specifice locului de munca.

II. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitatea de
competente

Competente
individuale

Continuturi

9. Planificarea
si organizarea
productiei

9.1. Analizeaza
productia ca rezultat al
procesului de
productie.

Conceptul de proces de productie:
- procese industriale
- procese non-indusriale
Criterii de clasificare a proceselor de productie:

- modul de participare la executarea produselor
(procese de munca de bazd, procese auxiliare,
procese de munca de deservire)

- modul de executie (manuale, manual-
mecanice, procese de aparaturd)

- modul de obtinere a produselor finite din
materii prime (directe, sintetice, analitice)

- natura tehnologicd a operatiilor efectuate
(procese  chimice, de schimbare a
configuratiei sau formei, de asamblare, de
transport)

- natura activitatii desfasurate (procese de
productie propriu-zise, procese de depozitare
sau magazinaj, procese de transport)

Componentele procesului de productie:

- marimi de intrare

- etape de realizare a procesului de productie

- marimi de iesire
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9. Planificarea
si organizarea
productiei

9.2. Analizeaza aspecte
ale organizarii i
planificarii productiei.

Tipuri de productie: individuala, in serie, in flux,
de masa, automatizata, in celule de fabricatie
Metode de organizare a productiei:

-organizarea productiei 1n flux (divizarea
procesului tehnologic pe operatii, amplasarea
locurilor de munca, trecerea materiilor prime
de la un loc de munca la altul)

-organizarea productiei individuale si de serie
mica (organizarea unitatilor de productie dupa
principiul tehnologic, pentru fiecare loc de
munca)

-programare liniara

-metoda PERT (tehnica evaluarii repetate a
programului)

-metoda CPM (metoda drumului critic)

-metoda “Just in time”

Tendinte:

-sistem flexibil de fabricatie (integrabilitate,
adecvare, adaptabilitate, dinamism structural)

-avantaje ale sistemului flexibil

9. Planificarea
si organizarea
productiei

9.3. Programeaza
activitati specifice
locului de munca.

Modalitati de planificare a necesarului de
materiale  (materii  prime §i  materiale,
semifabricate, unelte de lucru):

-clasic

-folosind software
Forta de munca:
-profesionista
-calificata
-necalificata
Documente utilizate la planificarea activitatilor
specifice locului de munca:

-fisa de lansare a produsului/serviciului

-fise tehnologice

-grafice

-diagrame

-planuri

I11. Sugestii metodologice

Modulul «Planificarea si organizarea productieiy» ofera elevilor oportunitatea de
a-si forma competente tehnice in legatura cu analizarea proceselor de productie, dar si a
abilitatilor de a planifica activitati specifice locului de munca.

Programa modulului trebuie utilizatd Tmpreunda cu Standardul de Pregatire
Profesionala, pentru a corela, in permanenta, criteriile de performantd ale competentelor
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agregate in modul cu continuturile incluse, rezultate din conditiile de aplicabilitate ale
criteriilor de performanta respective.

Parcurgerea continuturilor este obligatorie, dar se impune abordarea flexibila si
diferentiata a acestora, In functie de resursele disponibile si de nevoile locale de formare.

Pentru formarea competentelor stabilite prin curriculum, profesorul are libertatea
de a dezvolta anumite continuturi si de a le esalona in timp, utilizand activitati variate de
invatare, cu caracter preponderent aplicativ.

Tabelul de corelare intre competente si continuturi, prezentat la punctul II,
specificd din ce unitdti de competentd provin competentele care se agrega si care sunt
continuturile ce permit profesorului sa formeze, elevului sa demonstreze si evaluatorului
sa evalueze performanta vizatd de respectivele competente. Se va tine cont de faptul ca
profesorul are libertatea de a alege ordinea continuturilor si modul de organizare a
activitatilor de invatare, in raport cu experienta si viziunea proprie.

Procesul de predare invitare trebuie s aiba un caracter activ si centrat pe elev. In
acest sens se recomanda realizarea unei evaluari initiale care sa permitd obtinerea unor
informatii relevante despre stilul de invatare al elevilor (auditiv, vizual, practic) si tipul
de inteligentd al acestora. Aceste informatii vor sta la baza adaptarii strategiilor de
predare-invatare la particularitatile elevilor.

Plecand de la principiul integrarii, care asigura accesul in scoala a oricarui copil,
acceptand ca fiecare copil este diferit, se va avea in vedere utilizarea de metode specifice
pentru dezvoltarea competentelor pentru acei elevi care prezinta deficiente integrabile,
adaptandu-le la specificul conditiilor de Invatare si comportament (utilizarea de programe
individualizate, pregatirea de fise individuale pentru elevii care au nevoie si care le cer,
utilizarea instrumentelor ajutatoare de invatare, aducerea de laude chiar si pentru cele mai
mic progrese si stabilirea impreuna a pasilor urmatorti).

Alegerea tehnicilor de instruire revine profesorului, care are sarcina de a
individualiza si de a adapta procesul didactic la particularitatile elevilor, de a centra
valorificdri optime ale acestora, individualizarea invatarii, largirii orizontului si
perspectivelor educationale, de a diferentia sarcinile si timpul alocat s.a. In context, lucrul
in grup, simularea, practica in laborator/la locul de munca, discutiile de grup, prezentarile
video, multimedia si electronice, temele si proiectele integrate, vizitele etc. contribuie la
invatarea eficientd, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare, negociere, luarea
deciziilor, asumarea responsabilitatii, sprijin reciproc, precum si a spiritului de echipa,
competitional si creativitatii elevilor .

Alegerea mijloacelor didactice se va realiza In stransd corelatie cu metodele
didactice si cu continutul stiinfific al lectiei. Se vor folosi mijloace didactice specifice
cabinetelor si laboratoarelor tehnice. Se recomanda utilizarea:

o fiselor de lucru;

e figelor tehnologice;

e schemelor structurale;

e suporturilor de curs / aplicative audio-video sau/si multimedia;
e soft-urilor educationale specifice.

Autorii recomanda desfasurarea procesului instructiv-formativ.  conform
strategiilor moderne de invatare, eventual integrate intr-un sistem multimedia, astfel incat
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sd fie mentinut si stimulat interesul elevilor pe tot parcursul lectiilor si activitatilor
aplicative realizate si sa fie realizat impactul dorit prin studierea acestei discipline.

Evaluarea este implicitd demersului pedagogic curent, permitand atat
profesorului, cat si elevului sd cunoasca nivelul de achizitionare a competentelor si a
cunostintelor, sa identifice lacunele si cauzele lor si sa realizeze corectiile care se impun,
in vederea reglarii procesului de predare — invatare.

Calitatea evaludrii careia 11 vor fi supusi elevii pentru a obtine calificarile
reprezintd unul dintre factorii esentiali care sustin increderea publica in aceste calificari.
Din acest motiv, se impune atit asigurarea coerenfei, caracterului realist si motivant,
rigorii, corectitudinii §i eficientei procesului de evaluare, cat si deplina aliniere a
sarcinilor impuse la standardele nationale definite in cadrul fiecdrei calificari.
Caracteristicile unui sistem de evaluare eficient sunt:

- validitatea (evaluarea trebuie sa masoare performanta in raport cu competentele

vizate);

- fidelitatea (instrumentul de evaluare genereaza rezultate in concordantd unele cu

altele in ocazii diferite de catre toti cei care evalueaza si pentru toti elevii);

aplicabilitatea practica si rentabilitatea (evaluarea trebuie sd fie adaptatd la
resursele existente si la timpul disponibil);

credibilitatea (pentru ca evaluarea si atestarea rezultanta sa fie credibile, ele trebuie
sa se bucure de incredere publicd);

compatibilitatea cu invatarea eficienta (evaluarea trebuie sa sustind si sa contribuie
la invatarea eficientd);

flexibilitatea (evaluareca trebuie sa faciliteze accesul si progresarea, fara a
compromite standardele nationale).

Evaluarea trebuie sa fie un proces continuu i sumativ, referindu-se in mod explicit la
criteriile de performanta si la conditiile de aplicabilitate ale acestora, corelata cu tipul
probelor de evaluare specificate in Standardul de Pregatire Profesionala pentru fiecare
competentd si vizand exclusiv probele de evaluare solicitate in aceste standarde ( nimic

ege e,

specificate, este lipsita de semnificatie in cadrul evaluarii.

Se recomanda utilizarea urmatoarelor metode si instrumente de evaluare:
observarea sistematica, pe baza unei fise de observare; probe practice; teste cu itemi
obiectivi §i semiobiectivi; proiectul; autoevaluarea s.a.

Se considerd ca mivelul de pregdtire teoretica si tehnologici este realizat
corespunzdator daca sunt indeplinite toate criteriile de performanta.

Profil: Tehnic 11
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Modulul 11 : ASIGURAREA CALITATII

|. Locul modulului in cadrul planului de invitimant. Lista competentelor specifice
unitatii de competenta din modul

Modulul “Asigurarea calitatii” are o pozitie distincta in cadrul curriculum-ului
clasei a Xlll-a liceu tehnologic ruta progresiva si se parcurge cu un numar constant
de ore pe durata intregului an scolar.

Modulul face parte din ,,Cultura de specialitate” (aria curriculard "Tehnologii") si
are alocate un numar de 47 de ore / an, din care:

Teorie— 16 ore;
Laborator tehnologic — 31 ore;

Lista unitatilor de competente relevante pentru modul:

10. Asigurarea calitatii 1 credit
- 10.1. Descrie conceptele de asigurare a calitatii, controlul calitatii si sisteme de calitate.
10.2.Utilizeaza documentele sistemului calitatii

10.3. Utilizeaza procedurile de audit al calitatii.

10.4. Aplica instrumente ale calitatii.

1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor:

Unitati de Competente Continuturi tematice
competente
Conceptul de asigurarea calitatii, controlul calitatii, sisteme de
calitate coform standardelor de calitate romanesti, europene si
internationale.
Asigurarea calitatii:
- calitate interna
- calitate externa
10. 10.1. Descrie | - calitate totala
Asigurarea conceptele de | Controlul calitatii:
calitatii asigurare a | - evaluarea calitatii,
calitatii, - supravegherea calitatii,
controlul - inspectia calitatii
calitatii i | - verificarea calitatii
sisteme de | Sisteme de calitate (terminologie, standarde romanetti,
calitate europene i internationale)
Elementele sistemului calitatii:
- de conducere
- de desfaturare a sistemului calitatii
- documentatia sistemului calitatii
Profil: Tehnic 12
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10.
Asigurarea
calitatii

10.2.
Utilizeaza
documentele
sistemului
calitatii

Documentele sistemului calitatii:

- Manualul calitatii

- Procedurile sistemului calitatii

- Proceduri/ instructiuni de lucru

- Inregistrarile calitatii

Documente specifice locului de munca:

- proceduri operationale

- proceduri si instructiuni de inspectie

- proceduri de incercari

- instructiuni de lucru

- figse tehnologice

- desene / specificatii tehnice

- buletine de analizd/ incercari
Inregistrarile calitatii:

- note de receptie

- registre de intrari

- rapoarte de respingere

- buletine de analiza pentru produse

- registru pentru evidenta analizelor efectuate
- registru de evidenta a neconformitatilor
- buletin de verificare metrologica

- registru de evidenta a reclamatiilor

- planificarea si evidenta lucrarilor efectuate

10.
Asigurarea
calitatii

10.3.
Utilizeaza
procedurile de
audit al
calitatii

Auditul calitatii -terminologie
evaluarea conformitatii proceselor/produselor/serviciilor
evaluarea conformitatii unor elemente ale sistemului
calitaii
evaluarea eficacitatii sistemului calitatii
identificarea punctelor critice
initierea actiunilor preventive/ corective
urmarirea aplicdrii actiunilor corective
Tipuri de audit:
- auditul produsului
- auditul procesului/ serviciului
- auditul sistemului calitatii
- audituri interne/ externe
Documente de audit:
- plan de audit
- raport de audit
- raport de actiuni preventive/corective
- rapoarte de neconformitate

Profil: Tehnic
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Instrumentele calitatii:

10. 10.4. - diagrame ( Pareto, Ishikawa)
Asigurarea Aplica - histrograma defectelor
calitatii instrumente | - fisa de inspectie

ale calitatii | Utilizarea instrumentelor calitatii in diverse aplicatii
specifice unei activitafi profesionale

I11. Sugestii metodologice

1. Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore
alocat fiecarei teme, in functie de:

- dificultatea temelor
- nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit
- complexitatea si varietatea materialului didactic utilizat
- ritmul de asimilare a cunostintelor si de formare a deprinderilor proprii grupului instruit.

Intre competente si continuturi este o relatie biunivoci, competentele determini
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigurda dobandirea de catre elevi a
competentelor dorite.

2. Parcurgerea continuturilor modulului « Asigurarea calitatii » si adecvarea
strategiilor didactice utilizate are drept scop formarea competentelor tehnice generale
aferente nivelului 3 si corespunzatoare calificarilor, in scopul pregatirii profesionale ale
elevilor si dezvoltarii capacitagiilor care sa le permitd dobandirea unei -calificari
superioare, de nivel 3+, sau a integrarii pe piata muncii.

Abordarea modulard va oferi urmatoarele avantaje:
urmand sd 1 le puna mai bine in valoare;

- fiind o structura elastica, modulul poate incorpora, in orice moment al procesului

educativ, noi mijloace sau resurse didactice;

- modulul permite individualizarea invatarii si articularea educatiei formale si informale;

- modulul ofera maximul de deschidere, pe de o parte in plan orizontal, iar pe alta parte,

in plan vertical, peste / langa alte module parcurse, in prelungirea acestora pot fi adaugate

mereu noi module ceea ce se inscrie perfect in linia imperativului educatiei permanente.
in elaborarea strategiei didactice, profesorul va trebui si tini seama de

urmatoarele principii ale educatiei:

» Elevii invatd cel mai bine atunci cand considera ca invatarea raspunde

nevoilor lor.

» Elevii invata cand fac ceva si cand sunt implicati activ in procesul de invatare.

» Elevii au stiluri proprii de invatare. Ei invata in moduri diferite, cu viteze
diferite si din experiente diferite.

» Participantii contribuie cu cunostinte semnificative si importante la procesul
de invatare.

» Elevii invata mai bine atunci cand li se acorda timp pentru a “ordona”
informatiile noi si a le asocia cu “cunostintele vechi”.

» Procesul de predare - 1invatare trebuie sa aiba un caracter activ i centrat pe
elev.

Profil: Tehnic 14
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Pentru dobandirea de catre elevi a competentelor prevazute in SPP-uri, activitatile
de invatare - predare utilizate de cadrele didactice vor avea un caracter activ, interactiv si
centrat pe elev, cu pondere sporitd pe activitatile de invatare si nu pe cele de predare, pe
activitatile practice si mai putin pe cele teoretice.

Diferentierea sarcinilor si timpului alocat, prin:

- gradarea sarcinilor de la usor la dificil, utilizand in acest sens fise de lucru;
- fixarea unor sarcini deschise, pe care elevii s le abordeze in ritmuri si la niveluri
diferite;
- fixarea de sarcini diferite pentru grupuri sau indivizi diferiti, in functie de abilitati;
- prezentarea temelor Tn mai multe moduri (raport sau discutie sau grafic).
Diferentierea cunostintelor elevilor, prin:
- abordarea tuturor tipurilor de invatare (auditiv, vizual, practic sau prin contact direct);
- formarea de perechi de elevi cu aptitudini diferite care se pot ajuta reciproc;
- utilizarea verificarii de catre un coleg, verificarii prin indrumator, grupurilor de studiu.

Diferentierea raspunsului, prin: utilizarea autoevaludrii si solicitarea elevilor de a-
si impune obiective.

Plecand de la principiul integrarii, care asigura accesul in scoald a tuturor elevilor,
acceptand faptul ca fiecare elev este diferit, se va avea in vedere utilizarea de metode
specifice pentru dezvoltarea competentelor pentru acei elevi care prezintd deficiente
integrabile, adaptandu-le la specificul conditiilor de Invatare si comportament (utilizarea
de programe individualizate, pregatirea de fise individuale pentru elevii care au ritm lent
de Invatare, utilizarea instrumentelor ajutdtoare de Invatare, aducerea de laude chiar si
pentru cele mai mici progrese si stabilirea Tmpreuna a pasilor urmatori).

3. Evaluarea continua a elevilor va fi realizata de catre cadrele didactice pe baza
unor probe care se refera explicit la criteriile de performanta si la conditiile de
aplicabilitate din SPP - uri, iar ca metode de evaluare recomandam:

e Observarea sistematica a comportamentului elevilor, activitate care permite
evaluarea conceptelor, capacitatilor, atitudinilor lor fata de o sarcina data.

e Investigatia.

e Autoevaluarea, prin care elevul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale si 1si poate impune / modifica programul propriu de
invatare.

e Metoda exercitiilor practice

e Lucrul cu modele

Ca instrumente de evaluare se pot folosi:

Fise de observatie si fise de lucru

Chestionarul

Fise de autoevaluare

Miniproiectul -  prin care se evalueaza metodele de lucru, utilizarea
corespunzatoare a

bibliografiei, a materialelor si a instrumentelor, acuratetea reprezentarilor tehnice, modul
de organizare a ideilor si a materialelor intr-un proiect.

e Portofoliul, ca instrument de evaluare flexibil, complex, integrator, ca o
modalitate de inregistrare a performantelor scolare ale elevilor.

Se considera cd nivelul de pregitire teoreticd si tehnologicd este realizat
corespunzator daca sunt indeplinite toate criteriile de performanta.
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Modulul 111 : ELEMENTE DE PROIECTARE

|. Locul modulului in cadrul planului de invatamant. Lista competentelor specifice

unitatii de competenta din modul

Modulul “Elemente de proiectare” are o pozitie distincta in cadrul curriculum-
ului clasei a XllI-a liceu tehnologic ruta progresiva si se parcurge cu un numar
constant de ore pe durata Intregului an scolar.

Modulul face parte din ,,Cultura de specialitate” (aria curriculara "Tehnologii") si
are alocate un numar de 46 de ore / an, din care:

Teorie— 15 ore;
Laborator tehnologic — 31 ore;

Lista unitatilor de competente relevante pentru modul

11. Elemente de proiectare
- 11.1. Realizeaza specificatii pentru proiectarea produselor pe baza cerintelor clientilor
- 11.2. Propune solutii de proiectare initiale pentru un produs dat

e e

1 credit

- 11.3. Investigheaza posibilitatile reale de proiectare a produsului

11.4. Alege si prezinta solutia finald de proiectare

1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitatea de

Competente Continuturi
competente
11. 11.1. Cerintele de baza si specificatiile tehnice pentru
ELEMENTE DE Realizeaza proiectarea produsului.
PROIECTARE specificatii Cerinte de baza: cercetarea pietei, functiile si scopul
pentru produsului, aspect, materiale si tehnologii, costuri, timp
proiectarea de realizare, tipul productiei;
produselor pe Specificatii  tehnice: performante (tehnice) in
baza cerintelor | exploatare, dimensiuni, masa, incadrare in standarde,
clientilor fiabilitate, termene de garantie
11. 11.2. Solutii de proiectare.
ELEMENTE DE | Propune solugii Standardele si legislatia in vigoare utilizate la
PROIECTARE de proiectare | proiectarea unui produs dat:
initiale pentru un e cerinte de calitate;
produs dat e protectia mediului;
e siguranta.
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Unitatea de

competente Competente Continuturi
11.3. Surse de informatie folosite in proiectarea unui
Investigheaza | produs: baze de date pentru materiale, componente,
posibilitatile cataloage de prezentare.
11. reale de Informatii specifice pentru proiectarea unui produs
ELEMENTE DE proiectare a dat: despre materiale si procese de productie, cu
PROIECTARE produsului aplicabilitate in calcule simple de proiectare.

Factori ce pot afecta solutiile de proiectare: influenta
proprietatilor fizice si mecanice ale materialelor asupra
tehnologiei de fabricatie, disponibilitatea resurselor.

Alegerea si prezentarea solutiei finale .
11.4. Alege si Justificarea solutiei finale in conformitate cu
prezinta solutia | specificatiile pentru proiectarea produsului, standardele
finala de si legislatia in vigoare, evaluarea critica a solutiei
proiectare propuse;
1 Eorme de prezenta(e: simulare cu ajutor.ul softurilor
ELEMENTE DE spec'lahzate, prezentdri scrise ce pot cuprinde q§sene
PROIECTARE tehn_lce, spemf_ica‘;l_l d_e materiale, tehnologii de
realizare, costuri estimative;
Prezentdri grafice: desene 2D (in varianta

traditionald sau utilizand aplicatii de tip CAD) ca de
exemplu: desene de ansamblu, desene de detaliu,
diagrame, scheme.

111. Sugestii metodologice

Parcurgerea continuturilor se va realiza in integralitatea lor. Pentru atingerea

competentelor specifice stabilite prin modul, profesorul are libertatea de a dezvolta

anumite continuturi, de a le esalona in timp, de a utiliza activitati variate de invatare, cu

accentuare pe cele cu caracter aplicativ, centrate pe elev.

Se recomandi parcurgerea continuturilor modulului ELEMENTE DE
PROIECTARE in ordinea prezentatd mai jos:

1. Cerintele de baza si specificatiile tehnice pentru proiectarea unui produs dat.

Standardele si legislatia in vigoare utilizate la proiectarea unui produs dat.

Solutii de proiectare.

Informatii specifice pentru proiectarea unui produs dat.

Factori ce pot afecta solutiile de proiectare.

2
3
4. Surse de informatie folosite in proiectarea unui produs.
5
6
7

Alegerea si prezentarea solutiei finale.
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Numarul de ore alocat fiecarei teme ramdne la latitudinea cadrelor didactice
care predau continutul modulului, functie de dificultatea temelor, de nivelul de
cunostinte anterioare ale colectivului cu care lucreaza, de complexitatea materialului
didactic implicat in strategia didactica si de ritmul de asimilare a cunostintelor.

Instruirea teoretica si laboratorul tehnologic se recomandd sa se desfasoare in
cabinete de specialitate, dotate cu materiale didactice specifice : seturi de diapozitive
sau/si filme didactice tematice, planse didactice, panoplii si machete didactice sau/si
functionale, bibliografie tehnica selectiva s.a. Cadrele didactice au posibilitatea de a
decide asupra numarului de ore alocat fiecarei teme, in functie de:

- dificultatea temelor

- nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit

- complexitatea si varietatea materialului didactic utilizat

- ritmul de asimilare a cunostintelor si de formare a deprinderilor proprii grupului instruit.

Intre competente si continuturi este o relatie biunivocd, competentele determini
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigurd dobadndirea de catre elevi a
competentelor dorite.

2. Parcurgerea continuturilor modulului « Elemente de proiectare » si adecvarea
strategiilor didactice utilizate are drept scop formarea competentelor tehnice generale
aferente nivelului 3 si corespunzatoare calificarilor, In scopul pregétirii profesionale ale
elevilor si dezvoltarii capacitatiilor care sia le permitd dobandirea unei -calificari
superioare, de nivel 3+, sau a integrarii pe piata muncii.

Abordarea modulara va oferi urmatoarele avantaje:
urmand sd 1 le pund mai bine in valoare;

- fiind o structurd elasticd, modulul poate incorpora, in orice moment al procesului

educativ, noi mijloace sau resurse didactice;

- modulul permite individualizarea invatarii si articularea educatiei formale si informale;

- modulul oferd maximul de deschidere, pe de o parte in plan orizontal, iar pe alta parte,

in plan vertical, peste / langa alte module parcurse, in prelungirea acestora pot fi adaugate

mereu noi module ceea ce se inscrie perfect in linia imperativului educatiei permanente.
in elaborarea strategiei didactice, profesorul va trebui si tini seama de

urmatoarele principii ale educatiei:

» Elevii invata cel mai bine atunci cand considera ca invatarea raspunde
nevoilor lor.

Elevii invata cand fac ceva si cand sunt implicati activ in procesul de invatare.
Elevii au stiluri proprii de invatare. Ei invatd in moduri diferite, cu viteze
diferite si din experiente diferite.

Participantii contribuie cu cunostinte semnificative si importante la procesul
de invatare.

Elevii invatd mai bine atunci cand li se acordd timp pentru a “ordona”
informatiile noi si a le asocia cu “cunostintele vechi”.

Procesul de predare - 1invatare trebuie sa aiba un caracter activ si centrat pe
elev.

Pentru dobandirea de catre elevi a competentelor prevazute in SPP-uri, activitatile
de invatare - predare utilizate de cadrele didactice vor avea un caracter activ, interactiv si
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centrat pe elev, cu pondere sporitd pe activitatile de invatare si nu pe cele de predare, pe
activitatile practice si mai putin pe cele teoretice.

Diferentierea sarcinilor si timpului alocat, prin:

- gradarea sarcinilor de la usor la dificil, utilizand in acest sens fise de lucru;
- fixarea unor sarcini deschise, pe care elevii s le abordeze in ritmuri si la niveluri
diferite;
- fixarea de sarcini diferite pentru grupuri sau indivizi diferii, in functie de abilitati;
- prezentarea temelor Tn mai multe moduri (raport sau discutie sau grafic).
Diferentierea cunostintelor elevilor, prin:
- abordarea tuturor tipurilor de invatare (auditiv, vizual, practic sau prin contact direct);
- formarea de perechi de elevi cu aptitudini diferite care se pot ajuta reciproc;
- utilizarea verificarii de catre un coleg, verificarii prin indrumator, grupurilor de studiu.

Diferentierea raspunsului, prin: utilizarea autoevaludrii si solicitarea elevilor de a-
si impune obiective.

Plecand de la principiul integrarii, care asigura accesul in scoala a tuturor elevilor,
acceptand faptul ca fiecare elev este diferit, se va avea in vedere utilizarea de metode
specifice pentru dezvoltarea competentelor pentru acei elevi care prezintd deficiente
integrabile, adaptandu-le la specificul conditiilor de invatare si comportament (utilizarea
de programe individualizate, pregatirea de fise individuale pentru elevii care au ritm lent
de 1nvatare, utilizarea instrumentelor ajutdtoare de Invatare, aducerea de laude chiar si
pentru cele mai mici progrese si stabilirea impreuna a pasilor urmatori).

3. Evaluarea continua a elevilor va fi realizata de catre cadrele didactice pe baza
unor probe care se refera explicit la criteriile de performanta si la conditiile de
aplicabilitate din SPP - uri, iar ca metode de evaluare recomandam:

e Observarea sistematica a comportamentului elevilor, activitate care permite
evaluarea conceptelor, capacitdtilor, atitudinilor lor fatd de o sarcina data.

e Investigatia.

e Autoevaluarea, prin care elevul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale si 1s1 poate impune / modifica programul propriu de
invatare.

e Metoda exercitiilor practice

e Lucrul cu modele

Ca instrumente de evaluare se pot folosi:

e Fise de observatie si fise de lucru

e Chestionarul

e Fise de autoevaluare

e Miniproiectul -  prin care se evalueazd metodele de lucru, utilizarea
corespunzatoare a

bibliografiei, a materialelor si a instrumentelor, acuratetea reprezentarilor tehnice, modul
de organizare a ideilor si a materialelor intr-un proiect.

e Portofoliul, ca instrument de evaluare flexibil, complex, integrator, ca o
modalitate de

inregistrare a performantelor scolare ale elevilor.

Se considera cd nivelul de pregatire teoreticd si tehnologicd este realizat

corespunzator daca sunt indeplinite toate criteriile de performanta.
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L.

Modulul 1V : SISTEME SI TEHNOLOGII DE FABRICATIE

Locul modulului in cadrul planului de invatamant. Lista competentelor specifice

unitatii de competenta din modul.

Modulul * Sisteme si tehnologii de fabricatie” care se studiaza pe parcursul

clasei a Xlll-a liceu tehnologic ruta progresiva, in vederea asigurarii pregatirii
generale in viitorul domeniu de activitate, face parte din trunchiul comun al Culturii de
specialitate, aria curriculara Tehnologii si are alocate 47 de ore/an, din care:

- laborator tehnologic 31 de ore.
- teorie 16 ore

Unitatea de competente relevanti pentru modul

15. Sisteme si tehnologii de fabricatie 1 credit

15.1. Alege sistemul si tehnologia de fabricatie.

15.2. Analizeaza sisteme si tehnologii de fabricatie.

15.3. Stabileste legatura intre sistemele de fabricatie si aspectele planificarii si
controlului.

I1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor
Unitatea de (_Jon_lp_etente Continuturi tematice
competente individuale
Mediul industrial:
tipuri de produse
moduri si tipuri de productie
tipuri de fabricatie
13. Sisteme si ) .| Metode de integrare sistemica a intreprinderii:
15.1. Alege sistemul si . TR
tehnologii de tehnologia de S}steme de fachage 1ntehgente
A sisteme de fabricatie holonice
fabricatie Jabricatie sisteme de fabricatie bionice
Criterii de evaluare a utilizarii sistemelor de fabricatie:
economic
de calitate
de competitivitate.
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Unitatea de
competente

Competente
individuale

Continuturi tematice

15.2. Analizeaza
sisteme si tehnologii de
fabricatie.

Componente ale sistemelor de fabricatie:
concurenta
sincronizarea
partajarea resurselor
interactiuni intre componente.
Criterii de analiza a sistemelor de fabricatie:
ergonomie
evaluarea riscului
rezultatele activitatii
atributiile locului de munca
tipuri de echipamente
tehnologii de fabricatie.
Analiza sistemelor de fabricatie:
fenomene stocastice ce au loc (defectarea
repararea masinilor, variatia timpilor
prelucrare);
tehnici de simulare a functionarii sistemului;
metode analitice de descriere a fenomenelor

si

de

15.3. Stabileste
legatura intre sistemele
de fabricatie si
aspectele planificarii §i
controlului.

Procese in sistemele de fabricatie:
prelucrarea
controlul
stocarea
manipularea
transportul
comanda
conducerea.

Aspecte ale planificarii si controlului:
planificarea productiei
controlul productiei
controlul calitatii
sandtatea si securitatea muncii

tehnologia informatiei in realizarea sistemelor de

fabricatie

I11. Sugestii metodologice

Modulul «Sisteme si tehnologii de fabricatie» are in cadrul curriculum-ului, in
calificarile din domeniile tehnice, o pozitie distinctd. Se parcurge cu un numar de ore
constant pe Intreaga durata a anului scolar (cu exceptia saptamanilor de instruire practica
comasata), nefiind conditionat sau dependent de celelalte module din curriculum.

Parcurgerea confinuturilor modulului « Sisteme si tehnologii de fabricatie » si
adecvarea strategiilor didactice utilizate are drept scop formarea competentelor tehnice
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generale aferente, in scopul pregitirii profesionale a elevilor si dezvoltarii capacitatilor
care sa le permita integrarea pe piata muncii.

Abordarea modulara va oferi urmatoarele avantaje:

sale, urmand sa i le pund mai bine in valoare;

e fiind o structurd elastica, modulul poate incorpora, in orice moment al procesului
educativ, noi mijloace sau resurse didactice;

e modulul permite individualizarea invatarii si articularea educatiei formale si
informale;

e modulul oferd maximul de deschidere, pe de o parte in plan orizontal, iar pe alta
parte, in plan vertical, peste / 1anga alte module parcurse, in prelungirea acestora
pot fi addugate mereu noi module ceea ce se inscrie perfect in linia imperativului
educatiei permanente.
in elaborarea strategiei didactice, profesorul va trebui si tini seama de

urmatoarele principii ale educatiei:

= Elevii invata cel mai bine atunci cand considera ca invatarea raspunde nevoilor lor.

= Elevii Invata cand fac ceva si cand sunt implicati activ in procesul de invatare.

= Elevii au stiluri proprii de invatare. Ei invatd in moduri diferite, cu viteze diferite si
din experiente diferite.

= Participantii contribuie cu cunostinte semnificative si importante la procesul de
invatare.

= Elevii invatd mai bine atunci cand li se acorda timp pentru a “ordona” informatiile noi
si a le asocia cu “cunostintele vechi”.

= Procesul de predare - invitare trebuie sa aiba un caracter activ si centrat pe elev. In
acest sens cadrul didactic trebuie sd aibad in vedere urmatoarele aspecte si modalitdti de
lucru:

Diferentierea sarcinilor si timpului alocat, prin:

- gradarea sarcinilor de la usor la dificil, utilizand 1n acest sens fise de lucru;

- fixarea unor sarcini deschise, pe care elevii sd le abordeze in ritmuri si la

niveluri diferite;

- fixarea de sarcini diferite pentru grupuri sau indivizi diferii, in functie de

abilitati;

- prezentarea temelor Tn mai multe moduri (raport sau discutie sau grafic);
Diferentierea cunostintelor elevilor, prin:

- abordarea tuturor tipurilor de invatare (auditiv, vizual, practic sau prin contact

direct);

- formarea de perechi de elevi cu aptitudini diferite care se pot ajuta reciproc;

- utilizarea verificarii de catre un coleg, verificarii prin indrumator, grupurilor de

studiu.

Diferentierea raspunsului, prin:

- utilizarea autoevaluarii si solicitarea elevilor de a-si impune obiective.

Plecand de la principiul integrarii, care asigurd accesul in scoald a tuturor copiilor,
acceptand faptul ca fiecare copil este diferit, se va avea in vedere utilizarea de metode
specifice pentru dezvoltarea competentelor pentru acei elevi care prezintd deficiente
integrabile, adaptandu-le la specificul conditiilor de invatare.
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Evaluarea continua a elevilor va fi realizata de catre cadrele didactice pe baza
unor probe care se refera explicit la criteriile de performantd si la conditiile de
aplicabilitate din SPP - uri, iar ca metode de evaluare recomandam:
= (Observarea sistematica a comportamentului elevilor, activitate care permite evaluarea
conceptelor, capacitatilor, atitudinilor lor fata de o sarcina data.
= [nvestigatia.
= Autoevaluarea, prin care elevul compard nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale si 1si poate impune / modifica programul propriu de Invatare.
= Lucrul cu modele.

Ca instrumente de evaluare se pot folosi:
= Fise de observatie si fise de lucru.
= Chestionarul.
= Fise de autoevaluare.
= Miniproiectul - prin care se evalueaza metodele de lucru, utilizarea corespunzatoare a
bibliografiei, a materialelor si a instrumentelor, acuratetea reprezentarilor tehnice, modul
de organizare a ideilor si a materialelor intr-un proiect.
= Portofoliul, ca instrument de evaluare flexibil, complex, integrator, ca 0 modalitate de
inregistrare a performantelor scolare ale elevilor.

Evaluarea trebuie sa fie, corelata cu criteriile de performanta si cu tipul probelor
de evaluare care sunt precizate in Standardul de Pregatire Profesionala.

Se evalueaza numai competentele din acest modul, evaluarea altor competente
nefiind relevanta. O competenta se evalueaza o singurd data. Demonstrarea unei alte
evaluarii. Elevii trebuie evaluati numai in ceea ce priveste dobandirea competentelor
specificate.

Pe parcursul modulului se realizeazd evaluare continud, prin aplicarea
instrumentelor de evaluare continud prevazute in Standardul de Pregatire Profesionala
(probe scrise, probe orale), iar la sfarsitul lui se realizeaza evaluare sumativa, pentru
verificarea atingerii competentelor. Rezultatele evaluarii continue vor fi consemnate in
foaia matricold a elevului, alaturi de rezultatele de la celelalte discipline de cultura de
specialitate si de la disciplinele de cultura generald. Foaia matricold va atesta absolvirea
clasei.

Dobandirea competentelor pentru nivelul trei de calificare se va certifica pe baza
rezultatelor obtinute in urma aplicarii instrumentelor de evaluare a competentelor.

La incheierea cu succes a unei evaludri, este suficient un feedback de felicitare. In
cazul unei Incercari nereusite, este esentiala transmiterea unui feedback clar si
constructiv. Acesta trebuie sa includa discutii cu elevul in legatura cu motivele care au
dus la insucces si identificarea unei noi ocazii pentru reevaluare, precum si a sprijinului
suplimentar de care elevul are nevoie. Pentru recuperare se poate propune o perioada de
catre evaluator sau de catre elev, dar numai in limitele orarului scolar.

Reevaluarea trebuie sa utilizeze acelasi instrument, desi locul de desfasurare a
evaludrii poate fi modificat.

Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat
fiecarei teme, in functie de:
= dificultatea temelor
= nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit
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= complexitatea si varietatea materialului didactic utilizat
= ritmul de asimilare a cunostintelor si de formare a deprinderilor proprii grupului
instruit.

Intre competente si continuturi este o relatie biunivoca, competentele determina
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigurd dobandirea de catre elevi a
competentelor dorite.

Pentru dobandirea de catre elevi a competentelor prevazute in SPP-uri, activitatile
de invatare - predare utilizate de cadrele didactice vor avea un caracter activ, interactiv si
centrat pe elev, cu pondere sporita pe activitatile de invatare si nu pe cele de predare.

Pentru atingerea obiectivelor programei si dezvoltarea la elevi a competentelor
vizate de parcurgerea modulului, recomandam ca in procesul de invatare—predare sa se
utilizeze cu precadere metode bazate pe actiune, cum ar fi:
efectuarea unor lucrari de laborator
realizarea unor miniproiecte din domeniul calificarii

Combinarea metodelor de mai sus cu metode explorative (observarea directa,
observarea independenta), metode expozitive (explicatia, descrierea, exemplificarea)
poate conduce la dobandirea de catre elevi a competentelor specifice calificarii.
Elaborarea si prezentarea unor referate interdisciplinare a caror documentare se obtine
prin navigarea pe Internet, implicarea elevilor in diverse exercitii de documentare, sunt
alte exemple de activitati de invatare—predare care pot fi utilizate.

Se considerd ca mivelul de pregdtire teoretica si tehnologici este realizat
corespunzdator daca sunt indeplinite toate criteriile de performanta.
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Modulul V : ACTIONARI ELECTROMECANICE S| HIDROPNEUMATICE

|. Locul modulului in cadrul planului de invatamant. Lista competentelor specifice
unitatii de competenta din modul

Continuturile incluse in structura modulului ACTIONARI ELECTROMECANICE SI
HIDROPNEUMATICE se studiaza pe parcursul clasei a X111-a liceu tehnologic ruta
progresiva asigurand pregatirea de specialitate a elevilor, pentru obtinerea calificarii
“Tehnician electromecanic”.
Modulul face parte din ,,Cultura de specialitate” (aria curriculard "Tehnologii") si

are alocate un numar de 124 de ore / an, din care:

Teorie— 62 ore;

Laborator tehnologic — 62 ore;

Lista unitatilor de competente relevante pentru modul

7. Procesarea datelor numerice (1 credit)
7.1.Planifica o activitate si culege date numerice in legatura cu aceasta.
7.2.Prelucreaza datele numerice.
7.3.Interpreteaza rezultatele obtinute si prezinta concluziile

28. Actionari electromecanice si hidropneumatice (1 credit)
28.1. Analizeaza actionarile electromecanice cu motoare de curent continuu §i

Cu motoare asincrone
28.2. Analizeaza sistemele de actionare electromecanica
28.3. Alege elementele pentru circuitele de comandd, protectie si reglaj in
functie de actionare
28.4. Analizeaza sistemele de actionare hidropneumatica a instalatiilor
electromecanice

1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitate de Competente Continuturi tematice
competente
Caracteristicile statice ale actiondarilor
cu motoare de curent continuu
(caracteristici mecanice naturale si
artificiale)
28.Actionari 28.1.Analizeaza actionarile Caracteristicile statice ale actionarilor
electromecanice gi | electromecanice cu motoare de cu motoare asincrone (caracteristici
hidropneumatice | curent continuu si asincrone mecanice naturale si artificiale)
Metode de pornire pentru actiondri cu
motoare de curent continuu §i cu
motoare asincrone
-prin cuplare directd,
-pe caracteristici reostatice,
-pe caracteristici de tensiune
Profil: Tehnic 25
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Metode de frdnare pentru actiondri cu
motoare de curent continuu §i cu
motoare asincrone

-CU recuperarea energiel,
-contracurent,
-dinamica

Metode de reglare a vitezei pentru
actionari cu motoare de curent
continuu $§i cu motoare asincrone
prin modificarea:

-tensiunii de alimentare,
-fluxului,

-rezistentei

-numarului de poli,
-frecventei

7.Procesarea
datelor numerice

7.2.Prelucreaza datele
numerice.

Efectuarea calculelor, utilizarea
formulelor, reprezentarea graficelor
si citirea graficelor pentru analiza
actionarilor electromecanice

28.Actiondri
electromecanice si
hidropneumatice

28.2.Analizeaza sistemele de
actionare electromecanica

Semne conventionale Utilizate pentru
motor electric, Intreruptor, separator,
contacte, releu termic, rezistente,
sigurante fuzibile

Scheme functionale a unor sisteme de
actionare electromecanica

Scheme de alimentare §i comanda.

-pentru pornirea automata a actionarilor cu
motoare asincrone,

-pentru pornirea automata a actionarilor cu
motoare de curent continuu

Sisteme de actionare electromecanica -
clasificare, scheme functionale

-sistem de actionare electromecanica cu grup
generator- motor,

-sistem de actionare electromecanica cu
motoare de curent continuu si redresoare
comandate,

-sistem de actionare electromecanica cu
motoare de curent continuu §i variatoare de
tensiune continua,

-sistem de actionare -electromecanica cu
motoare asincrone §i convertoare statice

7.Procesarea
datelor numerice

7.1.Planifica o activitate si
culege date numerice in
legétura cu aceasta

Colectarea, selectarea i inregistrarea
datelor privind analiza actionarilor
electromecanice
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28. Actiondri
electromecanice si
hidropneumatice

28.3.Alege elemente pentru
circuitele de comanda,
protectie si reglaj in functie de
actionarea electromecanica

Elemente componente pentru circuitele
de comanda, protettie si reglaj ( rol
functional, simbolizare)

-motoare de curent continuu,
-motoare de curent alternativ,
-Intreruptoare,

-separatoare,

-contactoare,

-relee,

-sigurante fuzibile,

-butoane de pornire,
-butoane de oprire,
-rezistente, impedante,
-conductoare

7.Procesarea
datelor numerice

7.3.Interpreteaza rezultatele
obtinute si prezinta concluziile

Compararea rezultatelor si formulararea
concluziilor privind alegerea
elementelor pentru circuitele de
comandad, protectie si reglaj

28.Actiondri
electromecanice si
hidropneumatice

28.4.Analizeaza sistemele de
actionare hidropneumatica a
instalatiilor electromecanice

Scheme structurale a sistemelor de
actionare hidropneumatica
Semne conventionale in actionarile
hidropneumatice
Structura sistemelor de actionare
hidropneumatica (-in circuit deschis
si Inchis)
Elemente componente ale actiondarilor
hidropneumatice
-motor hidraulic,
-motor pneumatic,
-pompa,
-distribuitor,
-rezistenta hidraulica,
-supapa,
-filtru,
-rezervor,
-drosel

1. Sugestii metodologice

1. Continuturile modulului sunt proiectate pentru 124 ore, repartizate dupa cum

urmeaza:
62 ore de teorie
62 ore de laborator

Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat
fiecarei teme, in functie de:

Profil: Tehnic
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= dificultatea temelor
= nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit
= complexitatea si varietatea materialului didactic utilizat
» ritmul de asimilare a cunostintelor si de formare a deprinderilor proprii grupului
instruit.

Intre competente si continuturi este o relatie biunivocd, competentele determina
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigurd dobandirea de catre elevi a
competentelor dorite.

2. Parcurgerea continuturilor modulului ,,Actionari electromecanice si
hidropneumatice” are drept scop formarea competentelor tehnice specializate aferente
nivelului 3 1n scopul pregatirii profesionale a elevilor si dezvoltarii capacitatiilor care sa
le permitd dobandirea unei calificari superioare, de nivel 3+, sau a integrarii pe piata
muncii.

Procesul de predare - invatare trebuie sa aiba un caracter activ si centrat pe
elev.

Pentru dobandirea de catre elevi a competentelor prevazute in SPP-uri, activitatile
de invatare - predare utilizate de cadrele didactice vor avea un caracter activ, interactiv si
centrat pe elev, cu pondere sporitd pe activitatile de invatare si nu pe cele de predare, pe
activitatile practice si mai putin pe cele teoretice

Plecand de la principiul integrarii, care asigura accesul in scoald a tuturor elevilor,
acceptand faptul ca fiecare elev este diferit, se va avea in vedere utilizarea de metode
specifice pentru dezvoltarea competentelor pentru acei elevi care prezintd deficiente
integrabile, adaptandu-le la specificul conditiilor de invatare si comportament (utilizarea
de programe individualizate, pregatirea de fise individuale pentru elevii care au ritm lent
de 1nvatare, utilizarea instrumentelor ajutdtoare de Invatare, aducerea de laude chiar si
pentru cele mai mici progrese si stabilirea impreunad a pasilor urmatori).

3. Evaluarea continud a elevilor va fi realizata de catre cadrele didactice pe baza
unor probe care se referd explicit la  criteriile de performanta si la conditiile de
aplicabilitate din SPP - uri, iar ca metode de evaluare recomandam
Observarea sistematica
Investigatia
Autoevaluarea
Metoda exercitiilor practice
Lucrul cu modele
Ca instrumente de evaluare se pot folosi:

Fise de observatie si fise de lucru
Chestionarul

Fise de autoevaluare
Miniproiectul

Portofoliul
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STAGII DE PREGATIRE PRACTICA
Modulul VI :iNTRETINEREA PLANIFICATA

|. Locul modulului in cadrul planului de invatimant. Lista competentelor specifice
unititii de competenta din modul
Modulul ,,Intretinere planificatd” face parte din curriculum-ul clasei a XlIll-a
liceu tehnologic ruta progresiva, pentru calificarile de nivel 3 .
Continuturile prevazute se vor parcurge in stagiile de instruire practicd comasata
si in cadrul laboratorului tehnologic.
Modulul face parte din ,,Cultura de specialitate” (aria curriculara "Tehnologii") si
are alocate un numar de 50 de ore / an, din care:
Laborator tehnologic — 15 ore;
Instruire practica — 35 ore

Lista unitatilor de competente relevante pentru modul:

17. intretinere planificati 1 credit
- 17.1. Programeaza activitatea de intretinere.

- 17.2. Monitorizeaza lucrarile de intretinere.

- 17.3.Urmareste respectarea normelor de intretinere a echipamentelor si instalatiilor.

II. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitati de Competente

competente individuale Continuturi tematice

Documente tehnice pentru punerea in practica a planului
de intretinere in functie de specificul domeniului:
importanta activitatii de Intrefinere
plan de intretinere
stabilirea succesiunii lucrarilor de intretinere
Termenelor de realizare a obiectivelor:
durata de executie a lucrarilor de intretinere
cunoasterea datei scoaterii din functiune a echipamentului

17.1. Programeaza norme, normative, carti tehnice, reglementari
activitatea de

intrefinere

17 .intretinere

planificata Sarcini pentru executarea lucrarilor de intretinere:

sarcinile specifice domeniului
conditii de munca
fluxului informational
Documente de serviciu:
centralizator — lucrari de intretinere
documente de evidenta a lucrarilor de intretinere
evidente ale perioadelor de functionare a echipamentelor
incluse in procesul de intrefinere

Profil: Tehnic 29
Nivel: 3
Calificarea: Tehnician electromecanic



Unitati de (_jon_lp_etente Continuturi tematice
competente individuale
Lucrari de intretinere ale echipamentelor si instalatiilor
specifice domeniului:
intretinere curenta
intretinere planificata
17.2. Necesarul de. resurse pentru executarea lucrarilor:
. o resurse materiale
Monitorizeaza .
lucrarile de SDV_U”.
intretinere AMC-ur
Coordonarea executirii lucririlor de intretinere conform
planificarilor:
repartizarea resurselor umane
repartizarea resurselor materiale
succesiunea lucrarilor de intretinere
controlul lucrarilor executate
Norme de exploatare specifice echipamentelor si
instalatiilor:
documente tehnice (instructiuni de exploatare, carti tehnice,
17.3. Urmareste documentatie tehnica de firma)
respectarea Documentatie tehnica privind evaluarea lucrarilor
normelor de conform standardelor din domeniu:
Intrefinere a standarde
echipamentelor si | normative
instalatiilor fise de evaluare
Norme de protectie a muncii, de prevenire si stingere a
incendiilor specifice domeniului de activitate
fise individuale de protectie a muncii
acte normative

I11. Sugestii metodologice

Modulul ,,intretinerea planificatd” nu este conditionat de celelalte module din
curriculum.
Parcurgerea continuturilor modulului si adecvarea strategiilor didactice utilizate
are drept scop formarea competentelor tehnice generale aferente calificérilor de nivel 3.
Abordarea modulara va oferi urmatoarele avantaje:
sale;
- fiind o structurd flexibila, modulul poate Incorpora, in orice moment al procesului
educativ, noi mijloace sau resurse didactice;
- modulul permite individualizarea invatarii si articularea educatiei formale si informale;
- modulul ofera maximum de deschidere, pe de o parte in plan orizontal, iar pe alta parte,
in plan vertical, peste/langa alte module parcurse; in prelungirea acestora pot fi adaugate
mereu noi module, ceea ce se inscrie in linia imperativului educatiei permanente.
In elaborarea strategiei didactice, profesorul va trebui si tini seama de
urmatoarele principii:
Profil: Tehnic 30
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e Elevii invatd cel mai bine atunci cand considera ca invatarea raspunde nevoilor
lor.

e FElevii invata cand fac ceva si cand sunt implicati activ in procesul de invatare.

e Elevii au stiluri proprii de invatare. Ei invata in moduri diferite, cu viteze diferite
si din experiente diferite.

e Participantii contribuie cu cunostinte semnificative si importante la procesul de
invatare.

¢ Elevii Invatd mai bine atunci cand li se acorda timp pentru a “ordona” informatiile
noi si a le asocia cu “cunostintele vechi”.

e Procesul de predare - invatare trebuie sa aiba un caracter activ si centrat pe elev.

e Plecand de la principiul integrarii, care asigura accesul in scoala a tuturor copiilor,
acceptand faptul ca fiecare copil este diferit, se va avea in vedere utilizarea de
metode specifice pentru dezvoltarea competentelor.

Diferentierea sarcinilor si timpului alocat, prin:

e gradarea sarcinilor de la usor la dificil, utilizand 1n acest sens fise de lucru;

¢ fixarea unor sarcini deschise, pe care elevii sa le abordeze in ritmuri si la niveluri
diferite;

e fixarea de sarcini diferite pentru grupuri sau indivizi diferiti, in functie de abilitati;

e prezentarea temelor in mai multe moduri (raport, discutie sau grafic);

Diferentierea cunostingelor elevilor, prin:

e abordarea tuturor tipurilor de invatare (auditiv, vizual, practic sau prin contact
direct);

e utilizarea verificarii de catre un coleg, a verificarii prin indrumaétor;

Diferentierea raspunsului, prin:

e utilizarea autoevaludrii si solicitarea elevilor de a-si impune obiective.

Evaluarea continua a elevilor va fi realizatd de catre cadrele didactice pe baza
unor probe care se refera explicit la criteriile de performantd si la conditiile de
aplicabilitate din SPP - uri, iar ca metode de evaluare recomandam :

e Observarea sistematica a comportamentului elevilor, activitate care permite
evaluarea capacitatilor si atitudinilor lor fata de o sarcind data.

e Investigatia.

e Autoevaluarea, prin care elevul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale si isi poate impune/modifica programul propriu de
invatare.

e Metoda exercitiilor practice

e Lucrul cu modele
Instrumente de evaluare utilizate pot fi diferite, ca:

» Fise de observatie si figse de lucru

» Chestionar

» Fise de autoevaluare

» Lucrari practice executate sub observatia cadrului didactic

» Miniproiect - prin care se evalueaza metodele de lucru, utilizarea
corespunzatoare a bibliografiei, a materialelor si a instrumentelor,
acuratetea reprezentdrilor tehnice, modul de organizare a ideilor si a
materialelor intr-un proiect.
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» Portofoliu - ca instrument de evaluare flexibil, complex, integrator, ca o
modalitate de inregistrare a performantelor scolare ale elevilor.

Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat
fiecdrei teme.

Alegerea tehnicilor de instruire revine profesorului, care are sarcina de a
individualiza si de a adapta procesul didactic la particularitatile elevilor, de a centra
valorificarii optime ale acestora, individualizarea invatarii, largirea orizontului si
perspectivelor educationale, de a diferentia sarcinile si timpul alocat.

In context, lucrul in grup, simularea, practica in atelier/laborator/ la locul de
munca, discutiile de grup, vizitele etc. contribuie la invatarea eficientd, prin dezvoltarea
abilitatilor de comunicare, negociere, luarea deciziilor, asumarea responsabilitatii,
sprijin reciproc, precum si a spiritului de echipa, competitional si creativitatii elevilor.

Intre competente si continuturi este o relatie biunivoci, competentele determini
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigura dobandirea de catre elevi a
competentelor dorite.

Evaluarea este implicitd demersului pedagogic curent, permitand atat
profesorului, cat si elevului sa cunoasca nivelul de achizifionare a competentelor si a
cunostintelor, sa identifice lacunele si cauzele lor si sa realizeze corectiile care se impun,
in vederea reglarii procesului de predare — invatare.

Calitatea evaludrii careia 1i vor fi supusi elevii pentru a obtine calificarile
reprezintd unul dintre factorii esentiali care sustin increderea publica in aceste calificari.
Din acest motiv, se impune atit asigurarea coerenfei, caracterului realist si motivant,
rigorii, corectitudinii si eficientei procesului de evaluare, cat si deplina aliniere a
sarcinilor impuse la standardele nationale definite in cadrul fiecdrei -calificari.
Caracteristicile unui sistem de evaluare eficient sunt:

- validitatea (evaluarea trebuie sa masoare performanta in raport cu competentele
vizate);
- fidelitatea (instrumentul de evaluare genereaza rezultate in concordantd unele cu
altele 1n ocazii diferite de cétre toti cei care evalueaza si pentru toti elevii);
aplicabilitatea practica si rentabilitatea (evaluarea trebuie sa fie adaptata la
resursele existente si la timpul disponibil);
credibilitatea (pentru ca evaluarea si atestarea rezultata sa fie credibile, ele trebuie
sa se bucure de incredere publicd);
compatibilitatea cu invatarea eficienta (evaluarea trebuie sd sustind si sa contribuie
la invatarea eficientd);
flexibilitatea (evaluareca trebuie sa faciliteze accesul si progresarea, fara a
compromite standardele nationale).

Evaluarea trebuie sa fie un proces continuu si sumativ, referindu-se in mod
explicit la criteriile de performantd si la conditiile de aplicabilitate ale acestora,
corelatd cu tipul probelor de evaluare specificate in Standardul de Pregatire
Profesionald pentru fiecare competenta si vizand exclusiv probele de evaluare
solicitate in aceste standarde ( nimic mai putin, nimic mai mult). Demonstrarea altor
abilitati, in afara celor din competentele specificate, este lipsitd de semnificatie in
cadrul evaludrii.

Autorii recomanda parcurgerea continuturilor in urmatoarea ordine:
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1.Documente tehnice pentru punerea in practica a planului de intretinere in
functie de specificul domeniului:
importanta activitatii de Intretinere
plan de intretinere
stabilirea succesiunii lucrarilor de intretinere
Nota: studiaza planul de intretinere, selecteaza documentele necesare, citeste,
completeaza, interpreteazad, evalueaza activitatea.
2.Termenelor de realizare a obiectivelor:
durata de executie a lucrarilor de intretinere
cunoagsterea datei scoaterii din functiune a echipamentului
norme, normative, carti tehnice, reglementari
Nota: identifica termenele de executie, consemneaza datele calendaristice conform
documentatiei tehnice, face aprecieri privind respectarea termenelor
3.Sarcini pentru executarea lucrarilor de intretinere:
sarcinile specifice domeniului
conditii de munca
fluxului informational
Nota:  identifica sarcini, precizeaza conditiile optime a fortei de munca,
optimizare, acuratete si disponibilitate, flexibilitate in transmiterea informatiilor
4.Documente de serviciu:
centralizator — lucrari de intretinere
documente de evidenta a lucrarilor de Intretinere
evidente ale perioadelor de functionare a echipamentelor incluse in procesul
de intretinere
Nota: citeste, completeazd, interpreteazd datele cuprinse in documentele de
lucru
S5.Lucrari de intretinere ale echipamentelor si instalatiilor specifice
domeniului:
intretinere curenta
intretinere planificata
Nota: precizari privind coordonarea lucrarilor de intretinere conform
normativelor
6.Necesarul de resurse pentru executarea lucrarilor:
resurse materiale
SDV-uri
AMC-uri
Nota: centralizeaza necesarul de resurse in vederea aprovizionarii
7.Coordonarea executarii lucrarilor de intretinere conform planificarilor:
repartizarea resurselor umane
repartizarea resurselor materiale
succesiunea lucrarilor de intretinere
controlul lucrarilor executate
Nota: studiaza fisa postului, identifica calitatile personale impusa de activitatea
care trebuie indeplinita, face aprecieri privind calitatea lucrarilor repartizate
8.Norme de exploatare specifice echipamentelor si instalatiilor:
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documente tehnice (instructiuni de exploatare, carti tehnice, documentatie
tehnica de firma)
Nota: studiaza, primeste si ofera indicatii, selectand informatiile necesare
domeniului de activitate
9.Documentatie tehnica privind evaluarea lucrarilor conform standardelor din
domeniu:
standarde
normative
fise de evaluare
Nota: verifica si compara lucrarile executate asigurand feedback-ul activitatii
10.Norme de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor specifice
domeniului de activitate
fise individuale de protectie a muncii
acte normative
Nota: citeste, completeaza documentele specifice
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Modulul VII : DETECTAREA DEFECTELOR

|. Locul modulului in cadrul planului de invatamant. Lista competentelor specifice
unitatii de competenta din modul

Modulul ,,Detectarea defectelor” face parte din curriculum-ul clasei a Xlll-a
liceu tehnologic ruta progresiva, pentru calificarile de nivel 3.
Continuturile prevazute se vor parcurge in stagiile de instruire practicd comasata
si in cadrul laboratorului tehnologic.
Modulul face parte din ,,Cultura de specialitate” (aria curriculara "Tehnologii") si
are alocate un numar de 50 de ore / an, din care:
Laborator tehnologic — 15 ore;
Instruire practica — 35 ore;

Lista unitatilor de competente relevante pentru modul:

23. Detectarea defectelor 1 credit
- 23.1. Selecteaza metode de control al semifabricatelor, pieselor, sistemelor tehnice.

- 23.2. Depisteaza defectele semifabricatelor, pieselor, sistemelor tehnice.
23.3.Efectueaza controlul semifabricatelor, pieselor, sistemelor tehnice.

II. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unititi de competente Competente individuale Continuturi tematice
23. Detectarea defectelor 23.1. Selecteazd metode de Metode de control:
control al semifabricatelor, - vizual (pentru defecte
pieselor, sistemelor tehnice macroscopice)

- cu instrumente §i aparatura
obisnuita (pentru determinarea
uzurilor, duritatii, fisurilor
microscopice, rasucirilor)
- cu instrumente si dispozitive
speciale (pentru determinarea
uzurii rotilor dintate,
rulmentilor, al elasticitatii
arcurilor, segmentilor)
- defectoscopic nedistructiv
(cu lichide penetrante, cu
radiatii Gamma, ultrasonic,
magnetic , cu aparate de masura
electrice)

Mijloace si aparate de

masura si control:

- ruleta, subler, comparator,
micrometru, , calibre,lupa,
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23.2. Depisteaza defectele
semifabricatelor, pieselor,
sistemelor tehnice

23.3. Efectueaza controlul
semifabricatelor, pieselor,
sistemelor tehnice

microscop metalografic,
lichide penetrante, pulberi
magnetice,surse de radiatii,
contoare pentru radiatii,
megohmetru, termometre
pirometre, manometre
Defecte:

- defecte macroscopice: abateri
dimensionale si de forma, de
suprafata

- defecte microscopice: de
structura interna, incluziuni
metalice si nemetalice, pori,
fisuri, segregatii

- defecte de functionare
Cauze:

- abateri de la tehnologiile de
elaborare a materialelor

- abateri de la tehnologiile de
fabricatie

- exploatare necorespunzatoare
a sistemelor tehnice

Metode de control:
- nedistructiv (vizual, auditiv,
microscopic, cu lichide
penetrante, cu radiatii Gamma,
ultrasonic, magnetic, cu aparate
de masura electrice)
Norme de sanatate si securitate
a muncii:
utilizarea echipamentului de
protectie adecvat metodei de
lucru, verificarea integritatii si
functionarii mijloacelor si
aparatelor utilizate, respectarea
normelor de lucru
Evaluarea controlului:
compararea cu normele si
standardele 1n vigoare, cu figele
tehnologice
Rezultatele controlului:
semifabricat, piesa, sistem
tehnic corespunzator calitativ /
remediabil / rebut

Profil: Tehnic
Nivel: 3
Calificarea: Tehnician electromecanic
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I11. Sugestii metodologice

Modulul ,, Detectarea defectelor”nu este conditionat sau dependent de celelalte
module din curriculum.

Parcurgerea continuturilor modulului si adecvarea strategiilor didactice utilizate
are drept scop formarea competentelor tehnice generale aferente calificarilor de nivel 3.

Abordarea modulara va oferi urmatoarele avantaje:

- modulul este orientat asupra celui care invatd, urmarind valorificarea

- fiind o structurd flexibila, modulul poate incorpora, in orice moment al
procesului educativ, noi mijloace sau resurse didactice;

- modulul permite individualizarea invatarii si articularea educatiei formale si

informale;

- modulul oferd maximum de deschidere, pe de o parte in plan orizontal, iar pe
alta parte, in plan vertical, peste / langa alte module parcurse; in prelungirea acestora pot
fi adaugate mereu noi module, ceea ce se inscrie in linia imperativului educatiei
permanente.

in elaborarea strategiei didactice, profesorul va trebui si tini seama de
urmatoarele principii:

» Elevii invatd cel mai bine atunci cand considerd ca invatarea raspunde
nevoilor lor.

Elevii invata cand fac ceva si cand sunt implicati activ in procesul de invatare.
Elevii au stiluri proprii de invatare. Ei invata in moduri diferite, cu viteze
diferite si din experiente diferite.
Elevii invatda mai bine atunci cand li se acorda timp pentru a “ordona”
informatiile noi si a le asocia cu “cunostintele vechi”.
Procesul de predare - invatare trebuie sa aiba un caracter activ si centrat pe
elev.
In acest sens cadrul didactic trebuie si aibd in vedere urmitoarele aspecte si

modalitati de lucru:
Diferentierea sarcinilor si timpului alocat, prin:

= gradarea sarcinilor de la usor la dificil, utilizdnd in acest sens fise de lucru;

= fixarea unor sarcini deschise, pe care elevii sa le abordeze in ritmuri si la niveluri
diferite;

= fixarea de sarcini diferite pentru grupuri sau indivizi diferiti, in functie de abilitati;

= prezentarea temelor in mai multe moduri (raport, discutie sau grafic);
Diferentierea cunostingelor elevilor, prin:

= abordarea tuturor tipurilor de invatare (auditiv, vizual, practic sau prin contact
direct);

= utilizarea verificarii de catre un coleg, a verificdrii prin Tndrumator;
Diferentierea raspunsului, prin:

= utilizarea autoevaluarii si solicitarea elevilor de a-si impune obiective.

Plecand de la principiul integrarii, care asigurd accesul in scoala a tuturor copiilor,
acceptand faptul ca fiecare copil este diferit, se va avea in vedere utilizarea de metode
specifice pentru dezvoltarea competentelor. Pentru acei elevi care prezintd deficiente
integrabile, metodele se vor adapta la specificul conditiilor de invatare si comportament
(utilizarea de programe individualizate, pregatirea de fise individuale pentru elevii care

YV V VY

Profil: Tehnic 37
Nivel: 3
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au ritm lent de invatare, utilizarea instrumentelor ajutitoare de Invatare, aducerea de
laude chiar si pentru cele mai mici progrese si stabilirea impreuna a pasilor urmatori).

Evaluarea continua a elevilor va fi realizatd de catre cadrele didactice pe baza
unor probe care se refera explicit la criteriile de performanta si la conditiile de
aplicabilitate din SPP - uri, iar ca metode de evaluare recomandam :

= Observarea sistematica a comportamentului elevilor, activitate care permite
evaluarea capacitatilor si atitudinilor lor fatd de o sarcina data.
= Investigatia.
= Autoevaluarea, prin care elevul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale si 1si poate impune / modifica programul propriu de Invatare.
= Metoda exercitiilor practice
= Lucrul cu modele
Instrumente de evaluare utilizate pot fi diferite, ca:
e Fise de observatie si fise de lucru
Chestionar
¢ Fise de autoevaluare
e Lucrari practice executate sub observatia cadrului didactic
e Miniproiect - prin care se evalueaza metodele de lucru, utilizarea corespunzatoare
a bibliografiei, a materialelor si a instrumentelor, acuratetea reprezentarilor tehnice,
modul de organizare a ideilor si a materialelor intr-un proiect.
e Portofoliu- ca instrument de evaluare flexibil, complex, integrator, ca 0 modalitate
de inregistrare a performantelor scolare ale elevilor.

Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat
fiecarei teme, in functie de:

e dificultatea temelor

¢ nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit

e complexitatea si varietatea materialului didactic utilizat

e ritmul de asimilare a cunostintelor si de formare a abilitatilor practice proprii
grupului instruit.

Intre competente si continuturi este o relatie biunivoca, competentele determina
confinuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigura dobandirea de catre elevi a
competentelor dorite.

Pentru dobandirea de catre elevi a competentelor prevazute in SPP-uri, activitatile
de invatare - predare utilizate de cadrele didactice vor avea un caracter activ, interactiv si
centrat pe elev, cu accent preponderent pe activitatile de invatare cu caracter practic,
aplicativ.

Pentru atingerea obiectivelor programei si dezvoltarea la elevi a competentelor
vizate de parcurgerea modulului, recomandam ca in procesul de invatare - predare sa se
utilizeze cu precadere metode bazate pe actiune, cum ar fi:

- efectuarea unor lucrari practice si de laborator
- realizarea unor miniproiecte din domeniul calificarii
Combinarea metodelor de mai sus cu metode explorative (observarea directa,
observarea independenta ), metode expozitive ( explicatia, descrierea, exemplificarea )
poate conduce la dobandirea de catre elevi a competentelor specifice calificarii.

Se considerd ca mivelul de pregitire teoretica si practica este realizat
corespunzdator daca sunt indeplinite toate criteriile de performanta.

Profil: Tehnic 38

Nivel: 3
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Modulul VIl : PROIECTAREA INSTALATIILOR ELECTROMECANICE

|. Locul modulului in cadrul planului de invatamant. Lista competentelor specifice
unitatii de competenta din modul

Continuturile incluse in structura modulului PROIECTAREA
INSTALATIILOR ELECTROMECANICE se studiaza pe parcursul clasei a Xlll-a
liceu tehnologic ruta progresiva, asigurand pregatirea de specialitate a elevilor, pentru
obtinerea calificarii “Tehnician electromecanic™.

Modulul face parte din ,,Cultura de specialitate (aria curriculara "Tehnologii") si
are alocate un numar de 50 de ore / an, din care:

Laborator tehnologic — 30 ore;
Instruire practica — 20 ore.

Lista unitatilor de competente relevante pentru modul

29. PROIECTAREA INSTALATIILOR ELECTROMECANICE 1 credit
- 29.1. Alege motorul electric de actionare pentru o aplicatie data
- 29.2. Verifica motorul electric de actionare pentru o aplicatie data.
- 29.3. Alege elementele de protectie pentru o aplicatie data
29.4. Realizeaza unproiect pentru o aplicatie data.

1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitatea de

competente Competente Continuturi

Grade de protectie
-grade normale de protectie contra patrunderii apei,
-grade normale de protectie contra atingerii §i patrunderii
corpurilor lichide,straine
Regimuri de functionare
29. . . - <
-de durata si sarcind constanta,
Proiectarea 29.1.Alege motorul | -de durata si sarcina variabila,
electric de actionare | -intermitent,
pentru o aplicatie -de scurtd durata,
electromecanice data -de durata si socuri de sarcina,
-de durata si sarcind pulsatorie,
-de durata si sarcina aleatoare
Caracteristica masinii de lucru- definitie,
reprezentare, clasificare cupluri statice,
reprezentari cupluri statice
Reglajul de viteza - cu viteza constanta, cu viteza
variabila

instalatiilor

Profil: Tehnic 39
Nivel: 3
Calificarea: Tehnician electromecanic




29.2.Verifica motorul
electric de actionare

pentru o aplicatie

Verificarea motorului la suprasarcind termica:
-metoda pierderilor medii,
-metoda curentului echivalent,
-metoda cuplului echivalent,
-metoda puterii echivalente

Verificarea capacitditii de pornire
-calculul cuplului de pornire

elementele de
protectie pentru o
aplicatie data

data
Verificarea la suprasarcind mecanicd
-determinarea celei mai mari valoari a cuplului dezvoltat
de motor
Alegerea sigurantelor fuzibile
29.3.Alege

Alegerea contactoarelor
Alegerea releelor
-conditii de alegere si selectie utilizdnd cataloage de

specialitate

29.4 Realizeaza un
proiect pentru o

aplicatie data

Realizarea teoretica §i practicd a unui miniproiect
pentru o aplicatie data (schema de comanda
pentru o actionare electromecanicd) tinand cont
de:

-date initiale (dimensiuni, valori nominale, elemente
componente, scheme structurale)

-algoritm (succesiune obligatorie a unor etape/ operatii)
-elementelecomponente: (motoare de curent continuu,
motoare asincrone, intreruptoare, contactoare, relee,
sigurante fuzibile, butoane de pornire, butoane de oprire,
rezistente, conductoare de legatura)

I11. Sugestii metodologice

1. Continuturile modulului sunt proiectate pentru 50 ore, repartizate dupa cum

urmeaza:
20 ore de instruire practica
30 ore de laborator

Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat

fiecarei teme, in functie de:
= dificultatea temelor

= nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit
= complexitatea si varietatea materialului didactic utilizat
= ritmul de asimilare a cunostintelor si de formare a deprinderilor proprii grupului

instruit.

Profil: Tehnic
Nivel: 3
Calificarea: Tehnician electromecanic
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Intre competente si continuturi este o relatie biunivoca, competentele determina
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigura dobandirea de catre elevi a
competentelor dorite.

2. Parcurgerea  continuturilor modulului ,,Proiectarea instalatiilor
electromecanice” are drept scop formarea competentelor tehnice specializate aferente
nivelului 3 1n scopul pregatirii profesionale a elevilor si dezvoltarii capacitatiilor care sa
le permitd dobandirea unei calificari superioare, de nivel 3+, sau a integrarii pe piata
muncii.

Procesul de predare - invatare trebuie sa aiba un caracter activ si centrat pe
elev.

Pentru dobandirea de catre elevi a competentelor prevazute in SPP-uri, activitatile
de invatare - predare utilizate de cadrele didactice vor avea un caracter activ, interactiv si
centrat pe elev, cu pondere sporita pe activitatile de invatare si nu pe cele de predare, pe
activitatile practice si mai putin pe cele teoretice

Plecand de la principiul integrarii, care asigura accesul 1n scoald a tuturor elevilor,
acceptand faptul ca fiecare elev este diferit, se va avea in vedere utilizarea de metode
specifice pentru dezvoltarea competentelor pentru acei elevi care prezintd deficiente
integrabile, adaptandu-le la specificul conditiilor de Invatare si comportament (utilizarea
de programe individualizate, pregatirea de fise individuale pentru elevii care au ritm lent
de 1nvatare, utilizarea instrumentelor ajutdtoare de Invatare, aducerea de laude chiar si
pentru cele mai mici progrese si stabilirea Tmpreuna a pasilor urmatori).

3. Evaluarea continua a elevilor va fi realizata de catre cadrele didactice pe baza
unor probe care se referd explicit la  criteriile de performantd si la conditiile de
aplicabilitate din SPP - uri, iar ca metode de evaluare recomandam
e Observarea sistematica
Investigatia
Autoevaluarea
Metoda exercitiilor practice
Lucrul cu modele

Ca instrumente de evaluare se pot folosi:
= Fise de observatie si fise de lucru
= Chestionarul
= Fise de autoevaluare
= Miniproiectul
= Portofoliu

Profil: Tehnic 41
Nivel: 3
Calificarea: Tehnician electromecanic



Modulul IX

CURRICULUM iN DEZVOLTARE LOCALA

: PROTECTIA INSTALATIILOR ELECTRICE

|. Locul modulului in cadrul planului de invatamant. Lista competentelor specifice

unitatii de competenta din modul

Modulul ,,Protectia instalatiilor electrice” se studiaza in clasa a Xlll-a liceu
tehnologic ruta progresiva, in vederea asigurarii pregatirii de specialitate in calificarea
,, Tehnician electromecanic”.
Modulul face parte din ,,Curriculum 1in dezvoltare locald” (aria curriculara
Tehnologii) si are alocate un numar de 50 ore/an, din care:

19 ore - teorie
31 ore - laborator tehnologic

Lista unitatilor de competente relevante pentru modul

26. Protectia instalatiilor electrice
26.1.I1dentifica solicitarile instalatiilor si elementelor de instalatii electrice in cursul functionarii.
26.2. Realizeaza protectia instalatiilor electrice.

26.3. Controleaza instalatiile de protectie.

1 credit

I1.Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor

Unitatea de . .
Competente Continuturi
competente
Tipurile de solicitdri care intervin in timpul functionarii
26.1.I1dentifica magsinilor, aparatelor si echipamentelor
solicitdrile electromecanice;
instalatiilor si Fenomenele care provoaca solicitarile echipamentelor
elementelor de electromecanice;
instalatii electrice in | Regimurile de functionare anormala;
cursul functiondrii | Mijloace si masuri de protectie.
26.Protectia — - - -
instalatiilor 26.2 Realizeazi Tipuri de protectie pentru fiecare tip dc? receptor protej at
. . Selectarea aparatelor necesare schemei de protectie
electrice protectia : .. .
. . . Efectuarea instalatiei de protectie.
instalatiilor electrice
Corelarea  activitatii de supraveghere automatd a
] - stalatiil il i
26.3.Controleazi 1ns‘ta. atulor cu tlpl‘m e de protectii
. .. Selectivitatea protectiei;
instalatiile de : .. . . .
rotectie Defectele instalatiilor electrice protejate si cauzele care
p le genereaza (tehnologice, mecanice, electrice)
Profil: Tehnic 42
Nivel: 3

Calificarea: Tehnician electromecanic




111.Sugestii metodologice

Modulul ,,Protectia instalatiilor electrice” ofera elevilor oportunitatea de a-si
forma competente tehnice in legatura cu realizarea unor sisteme de protectie specifice
fiecarui receptor, instalatie electrica si a tipului de protectie impus.

Parcurgerea continuturilor se va realiza in integritatea lor, dar se impune
abordarea flexibild si diferentiata a acestora, in functie de resursele disponibile si de
nevoile locale de formare.

Pentru formarea competentelor stabilite prin curriculum, profesorul are libertatea
de a dezvolta anumite continuturi si de a le esalona in timp, utilizand activitati variate de
invatare, cu accentuare pe cele cu caracter aplicativ, centrate pe elev.

Autorii recomanda parcurgerea continuturilor in urmatoarea ordine:

* Tipuri de solicitari

= Fenomenele care produc arcul electric. Regimuri de functionare anormala
= Mijloace de protectie. Aparate de protectie

= Masuri de protectie. Tipuri de protectii: protectie la suprasarcina, la
scurtcircuit, la supratensiune, protectii integrate

= Alegerea aparatelor de protectie

= Protectia generatoarelor sincrone

= Protectia transformatoarelor

= Protectia cablurilor si conductelor. Instalatii de iluminat

= Protectia motoarelor asincrone

= Protectia bateriilor de condensatoare

= Protectia Impotriva trasnetului

= Selectivitatea protectiei

= Supravegherea instalatiilor de protectie.

= Analiza defectelor instalatiilor electrice protejate si cauzele care le
genereaza.

Numarul de ore alocat fiecirei teme raméane la latitudinea cadrelor didactice
care predau continutul modulului, functie de dificultatea temelor, de nivelul de
cunostinte anterioare ale colectivului cu care lucreaza, de complexitatea materialului
didactic implicat in strategia didactica si de ritmul de asimilare a cunostintelor.

Instruirea teoreticd si laboratorul tehnologic se recomanda sd se desfasoare in
cabinete de specialitate, dotate cu materiale didactice specifice : seturi de diapozitive ,
filme didactice tematice, planse didactice, panoplii si machete didactice functionale,
seturi de scheme de sisteme de protectie a instalatiilor electrice, in care pot fi evidentiate
echipamentele si aparatele electrice componente, bibliografie tehnica selectiva s.a.

Alegerea tehnicilor de instruire revine profesorului, care are sarcina de a
individualiza si de a adapta procesul didactic la particularitatile elevilor, de a centra
valorificarii optime ale acestora, individualizarea invatarii, largirea orizontului si
perspectivelor educationale, de a diferentia sarcinile si timpul alocat.

Profil: Tehnic 43
Nivel: 3
Calificarea: Tehnician electromecanic



In context, lucrul in grup, simularea, practica in atelier/ laborator/ agentul
economic, discutiile de grup, prezentarile video, multimedia si electronice, vizitele, etc,
contribuie la invatarea eficienta, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare, negociere,
luarea deciziilor, asumarea responsabilitatii, sprijin reciproc, dezvoltarea creativitatii
elevilor si a spiritului de echipa.

Evaluarea continua a elevilor va fi realizata de catre cadrele didactice pe baza
unor probe care se refera explicit la criteriile de performantd si la conditiile de
aplicabilitate din SPP - uri, iar ca metode de evaluare recomandam :

e Observarea sistematica a elevilor pe baza unei fise de observare

Investigatia.

Autoevaluarea, prin care elevul comparda nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale si 1si poate impune / modifica programul propriu de
invatare.

Metoda exercitiilor practice

Lucrul cu modele

Instrumente de evaluare ce se pot folosi:

Fise de observatie si fise de lucru

Chestionarul

Fise de autoevaluare

Miniproiectul - prin care se evaluecaza metodele de lucru, utilizarea corespunzatoare a
bibliografiei, a materialelor si a instrumentelor, acuratetea reprezentarilor tehnice,
modul de organizare a ideilor si a materialelor intr-un proiect.

Portofoliul, ca instrument de evaluare flexibil, complex, integrator, ca 0 modalitate de
inregistrare a performantelor scolare ale elevilor.

Se considera ca nivelul de pregitire teoretica si practica este realizat
corespunzitor daca sunt indeplinite toate criteriile de performanta.

Profil: Tehnic 44
Nivel: 3
Calificarea: Tehnician electromecanic



Modulul X : CONVERTOARE STATICE

|. Locul modulului in cadrul planului de invatamant. Lista competentelor specifice

unitatii de competenta din modul

Modulul ,,Convertoare statice” se studiaza in clasa a Xlll-a liceu tehnologic ruta
progresiva, in vederea asigurarii pregatirii de specialitate in calificarea ,, Tehnician

electromecanic”.

Continuturile incluse in acest modul ofera elevilor cunostinte care le vor permite
sd-si dezvolte abilitati practice privind identificarea dispozitivelor semiconductoare de
putere si de analiza a convertoarelor statice.

Modulul face parte din ,,Curriculum 1in dezvoltare locald” (aria curriculard
Tehnologii) si are alocate un numar de 74 ore/an, din care:

- 43ore - teorie

- 3l ore - laborator tehnologic

Lista unitatilor de competente relevante pentru modul

5.Comunicare

5. 1. Modereaza dezbateri si sedinte

(0,5 credite)

5.2. Elaboreaza documente pe teme profesionale

27. Convertoare statice (1 credit)
27.1. Identifica dispozitive semiconductoare de putere
27.2. Precizeaza tipurile de convertoare
27.3. Analizeaza functionarea convertoarelor statice
1. Tabelul de corelare a competentelor si continuturilor
Unitatea de Competente Continuturi
competente
Dispozitive semiconductoare de putere
27.Convertoare 27.1.1dentifica e Dioda : simbol, structura, caracteristica statica
statice dispozitive curent-tensiune, functionare, comutatia diodei
semiconductoare e Tiristorul : simbol, clasificare, structuri,
de putere caracteristica statici curent-tensiune,
functionare, constructie, caracteristica circuitului
de comanda, amorsarea si blocarea tiristorului,
protectia tiristoarelor
e Tiristorul cu comanda de revenire pe poarta:
simbol, structura, comanda
e Triacul: structura, caracteristica statica curent-
tensiune, comanda tiristoarelor cu comanda de
revenire pe poarta
e Tranzistorul de putere: structura, caracteristicile,
regimuri de comutatie, simbol
Profil: Tehnic 45
Nivel: 3
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27.Convertoare
statice

5.Comunicare

27.2.Precizeaza
tipurile de
convertoare

5.2.Modereaza
dezbateri si
sedinte

o Comutatia in circuite electrice cu elemente
semiconductoare:
- Definitia si procesul de comutatie
- Tipuri de comutatie
- comutatia naturala
- comutatia fortata
- Tipuri de comutatie
- comutatia naturala
- comutatia fortata
- Clasificarea convertoarelor dupa comutatie

e Tipuri de convertoare :
- Convertoare fara comutatie :
intreruptoare statice, variatoare de curent
alternativ
- Convertoare cu comutatie
externa
(comutatie naturald) : redresoare si
invertoare cu comutatic de la retea,
convertoare directe de frecventa cu
comutatie de la retea
- Convertoare cu comutatie
interna
(comutatie fortata) : variatoare de tensiune
continua, invertoare cu comutatie fortata,
convertoare statice de frecventa

e Utilizarea convertoarelor - dezbateri, analize
(pregatire materiale, participare, exprimare,
prezentarea materialelor pregatite pe temele
alese)

27.Convertoare
statice

5.Comunicare

27.3.Analizeaza
functionarea
convertoarelor
statice

5.3.Elaboreaza
documente pe
teme profesionale

Scheme electrice cu convertoare : functionare,
reprezentarea formelor de unda pentru curenti si tensiuni
pentru diferite unghiuri de comanda

Prezentarea schemelor electrice cu convertoare:

( consultarea documentatiei tehnice sau a manualelor,
consultarea cataloagelor in vederea alegerii
componentelor, reprezentarea schemelor a graficelor si a
diagramelor, verificarea si interpretarea diagramelor)

Profil: Tehnic
Nivel: 3

Calificarea: Tehnician electromecanic
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I11. Sugestii metodologice

1. Modulul «Convertoare statice » are in cadrul curriculum-ului clasei a XIlI-a liceu
tehnologic ruta progresiva o pozitie distincta. Se parcurge cu un numar de ore constant pe
intreaga durata a anului scolar.

Parcurgerea continuturilor modulului «Convertoare statice » si adecvarea
strategiilor didactice utilizate are drept scop formarea competentelor cheie si a celor
tehnice aferente nivelului 3, in scopul pregatirii profesionale a elevilor si dezvoltarii
capacitatilor care sa le permitd dobandirea unei calificari superioare, sau a integrarii pe
piata muncii.

In elaborarea strategiei didactice, profesorul va trebui si tini seama de

urmatoarele principii ale educatiei:

» Elevii invatd cel mai bine atunci cand considerda ca invatarea raspunde

nevoilor lor.
» Elevii invata cand fac ceva si cand sunt implicati activ in procesul de invatare.
» Elevii au stiluri proprii de invatare. Ei invata in moduri diferite, cu viteze
diferite si din experiente diferite.
» Participantii contribuie cu cunostinte semnificative si importante la procesul
de invatare.
» Elevii invatd mai bine atunci cand li se acordd timp pentru a “ordona”
informatiile noi si a le asocia cu “cunostintele vechi”.

Procesul de predare - invatare trebuie sa aiba un caracter activ si centrat pe elev.

In acest sens cadrul didactic trebuie si aibi in vedere urmitoarele aspecte si
modalitati de lucru:

o Diferentierea sarcinilor si timpului alocat, prin:

e gradarea sarcinilor de la usor la dificil, utilizand 1n acest sens fise de lucru;

e fixarea unor sarcini deschise, pe care elevii sa le abordeze in ritmuri si la niveluri
diferite;

o fixarea de sarcini diferite pentru grupuri sau indivizi diferiti, in functie de abilitati;

e prezentarea temelor Tn mai multe moduri (raport sau discutie sau grafic);

a Diferentierea cunostintelor elevilor, prin:

e abordarea tuturor tipurilor de invatare (auditiv, vizual, practic sau prin contact
direct);

o formarea de perechi de elevi cu aptitudini diferite care se pot ajuta reciproc;

e utilizarea verificarii de catre un coleg, verificdrii prin Indrumator, grupurilor de
studiu:

a Diferentierea raspunsului, prin:

e utilizarea autoevaluarii si solicitarea elevilor de a-si impune obiective.

Plecand de la principiul integrarii, care asigura accesul in scoald a tuturor copiilor,
acceptand faptul cad fiecare copil este diferit, se va avea in vedere utilizarea de metode
specifice pentru dezvoltarea competentelor pentru acei elevi care prezinta deficiente
integrabile, adaptandu-le la specificul conditiilor de Tnvatare si comportament (utilizarea
de programe individualizate, pregatirea de fise individuale pentru elevii care au ritm lent
de 1nvatare, utilizarea instrumentelor ajutdtoare de Invatare, aducerea de laude chiar si
pentru cele mai mici progrese si stabilirea impreuna a pasilor urmatorti).

Profil: Tehnic 47
Nivel: 3
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Evaluarea continua a elevilor va fi realizata de catre cadrele didactice pe baza
unor probe care se referd explicit la  criteriile de performantd si la conditiile de
aplicabilitate din SPP - uri, iar ca metode de evaluare recomandam
e Observarea sistematica a comportamentului elevilor, activitate care permite evaluarea

conceptelor, capacitatilor, atitudinilor lor fata de o sarcina data.

e Investigatia.

e Autoevaluarea, prin care elevul compara nivelul la care a ajuns cu obiectivele si
standardele educationale si isi poate impune / modifica programul propriu de
invatare.

e Metoda exercitiilor practice

e Lucrul cu modele

Ca instrumente de evaluare se pot folosi:

e Fise de observatie si fise de lucru

Chestionarul

Fise de autoevaluare

Miniproiectul -  prin care se evalueazd metodele de lucru, utilizarca

corespunzatoare a

bibliografiei, a materialelor si a instrumentelor, acuratetea reprezentarilor tehnice, modul

de organizare a ideilor si a materialelor intr-un proiect.

e Portofoliul, ca instrument de evaluare flexibil, complex, integrator, ca o
modalitate de

inregistrare a performantelor scolare ale elevilor.

2. Cadrele didactice au posibilitatea de a decide asupra numarului de ore alocat
fiecarei teme, in functie de:
o dificultatea temelor
e nivelul de cunostinte anterioare ale grupului instruit
e complexitatea si varietatea materialului didactic utilizat
e ritmul de asimilare a cunostintelor si de formare a deprinderilor proprii grupului
instruit.
Intre competente si continuturi este o relatie biunivocd, competentele determini
continuturile tematice, iar parcurgerea acestora asigurd dobandirea de catre elevi a
competentelor dorite.

Pentru dobandirea de catre elevi a competentelor prevazute in SPP-uri, activitétile
de invatare - predare utilizate de cadrele didactice vor avea un caracter activ, interactiv si
centrat pe elev, cu pondere sporita pe activitatile de invatare si nu pe cele de predare, pe
activitatile practice si mai putin pe cele teoretice.

Pentru atingerea obiectivelor programei si dezvoltarea la elevi a competentelor
vizate de parcurgerea modulului, recomandam ca in procesul de invatare - predare sa se
utilizeze cu precadere metode bazate pe actiune, cum ar fi:

e cfectuarea unor lucrari practice

e realizarea unor miniproiecte din domeniul calificarii

e citirea si interpretarea schemelor simple

e interpretarea grafica a rezultatelor obtinute din aplicatii

Profil: Tehnic 48
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3.Combinarea metodelor de mai sus cu metode explorative (observarea directa,
observarea independentd ), metode expozitive ( explicatia, descrierea, exemplificarea )
poate conduce la dobandirea de catre elevi a competentelor specifice calificarii.
Elaborarea si prezentarea unor referate interdisciplinare a caror documentare se obtine
prin navigarea pe Internet, implicarea elevilor in diverse exercitii de documentare, sunt
alte exemple de activitati de invatare — predare care pot fi utilizate.

Se considera ca nivelul de pregatire teoretica si practica este realizat
corespunzator daca sunt indeplinite toate criteriile de performanta.

Profil: Tehnic 49
Nivel: 3
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