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Activitatile specifice modernizérii invatamantului profesional si tehnic (IPT),
in anul scolar 2013 - 2014

1. Planul Regional de Actiune pentru Invatamant (PRAI), Planul Local de Actiune pentru

~

Invatamaéant (PLAI), Planul de Actiune al $colu (PAS)

1.1. ISJ/ ISMB vor asigura participarea membrilor Comitetelor Locale de Dezvoltare a
Parteneriatului Social (CLDPS) la actualizarea datelor relevante pentru PLAI. Actualizarea
acestor date trebuie finalizatda pana la data de 15 octombrie 2013. Machetele cu datele
relevante necesar a fi actualizate sunt cele transmise de céatre coordonatorii regionali ai
Centrului National de Dezvoltare a Invatdmantului Profesional si Tehnic (CNDIPT) la
mspectoratele scolare.

1.2. ISJ/ ISMB vor asigura validarea datelor relevante pentru PLAI in cadrul CLDPS pana la
data de 15 octombrie 2013. Copia procesului verbal al sedintei de validare in cadrul CLDPS si
machetele cu datele relevante actualizate in format excel se vor transmite la CNDIPT pana la
data de 15 octombrie 2013, prin e-mail la adresa: vet@tvet.ro

1.3. PAS — ul, a carui structuré si finalitati au fost elaborate tinand cont de principiile Planului de
Dezvoltare Institutionald (PDI) / Planului de Dezvoltare Scolard (PDS), reprezintd singurul
document strateglc de planificare a ofertei educationale pentru unitatile de Tnvatdmant care
scolarizeaz3 elevi in TPT. ISJ/ ISMB vor asigura sprulnul necesar unltatllor de mvatamant pentru
actualizarea PAS pe baza PRAI si PLAI. Actualizarea Planurilor de Actiune ale Scolllor trebuie
finalizatd pana la data de 31 octombrie 2013. Planurile de Actiune ale $colilor vor fi transmise
de cétre inspectoratele scolare la CNDIPT prin posta in format electronic pe DVD/CD -uri pe
adresa ,Centrul Natlonal de Dezvoltare a Invatamantulm Profesional si Tehnic (CNDIPT),
strada Spiru Haret, nr. 12, sector 1, Bucuresti, CP 010176".

2. Generalizarea instrumentelor de asigurare a calitatii

2.1. Instrumentele de asigurare a calitdtii in IPT: Manualul de autoevaluare si Manualul de
Inspectie de monitorizare externd, revizuite Tn cadrul proiectului Phare TVET 2006, au fost
aprobate prin OMECI nr. 6308/ 19.12.2008. Manualele revizuite sunt disponibile pe site-ul
www.tvet.rO la sectiunea Sistem IPT/Asigurarea Calitatii.
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3. Planul de §colai‘izare 2013- 2014 / Reteaua scolara

3.1 Inspectoratele scolare vor transmite la CNDIPT, pana la data de 01 octombrie 2013,
situatia planului de scolarizare realizat pentru anul scolar 2013-2014, conform machetelor din
anexa la acest document, in format Excel si tlparlte semnate §i stampilate. Informatiile din
anexele respective vor fi utilizate de catre CNDIPT pentru realizarea analizei situatiei IPT, in
corelare cu celelalte niveluri, tipuri, forme si filiere de invatamant.

3.2 ISJ/ISMB vor monitoriza activitatile unitatilor de invatamant pentru realizarea planului de
scolarizare, propus pentru anul scolar 2013 - 2014 si vor analiza realizarea acestuia in raport cu
recomandarile PRAI si PLAI, de alocare a cifrei de scolarizare la invatdmantul profesional si
tehnic, cu atentie deosebita asupra unitatilor de invatamént care au fost cuprinse in proiectele
Phare TVET, conform machetelor de analizéd transmise de catre coordonatorii regionali ai
CNDIPT la inspectoratele scolare. Machetele de analiza a planului de scolarizare realizat, vor fi
transmise la CNDIPT péna la data de 01 octombrie 2013, prin e-mail la adresa: vet@tvet.ro.

4. Curriculum

4.1. Este necesar sprijinul ISJ/ ISMB pentru verificarea modului de implementare a standardelor
de pregatire profesionala si a curriculumului modularizat TP vigoare.

4.2. ISJ/ISMB vor asigura consultarea membrilor cLDPbS si a altor parteneri sociali privind
calificarile cuprinse in Nomenclatorul aprobat prin HG 866/13.08.2008, respectiv HG
1555/2009 in vederea actualizarii acestuia. Rezultatele consultarii vor fi transmise la CNDIPT
pana la data de 1 noiembrie a anului in curs. CNDIPT se obliga sa transmita aceste rezultate
Comitetelor Sectoriale Tn vederea actualizarii Nomenclatorului calificarilor.

4.3. Implementarea planului cadru de invatamant se va face prin aplicarea schemelor orare
flexibile si adaptarea perioadelor de stagii de pregatire practica la cerintele angajatorilor.

4.4. In perioada 2009-2013 au fost aprobate noi ordine de ministru pentru planuri cadru de
invatdmant pentru invatdmantul profesional si tehnic si planuri de invatdmant pentru cultura de
specialitate:
> OMECI nr. 3411/16.03.2009 - Aprobarea planurilor-cadru de invatamant pentru clasa a
IX-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, invatamant de zi si invatamant seral;
> OMECI nr. 3412/16.03.2009 — Aprobarea planurilor cadru pentru clasa a X-a scoala de
arte si meserii, clasa a X-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, ruta directa de
calificare, clasa a Xl-a, anul de completare, clasele a Xl-a/ a Xil- a si a Xll-a/ a XllI-a,
ciclul superior al liceului, filiera tehnologica, cursuri de zi si serale (valabile, in anul scolar
2012-2013 pentru clasa a Xlll-a, ciclul superior al liceului, filiera tehnologica, ruta
progresiva, cursuri serale);
> OMECI nr. 3313/ 02.03.2009 — Aprobarea planurilor de invatamant pentru cultura de
specialitate, pregatirea practica si stagii de pregatire practica, din aria curriculara
Tehnologii, pentru clasa a X-a a scolii de arte si meserii, clasa a Xl-a an de completare,
clasa a Xl-a / a Xll-a i a Xll-a/ a XllI-a, ciclul superior al liceului tehnologic si a planurilor
de invatamant pentru cultura de specialitate, clasa a X-a liceu tehnologic, cursuri de zi si
serale (valablle in anul scolar 2013-2014 pentru invatamantul seral, la clasele a Xl-a —
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semestrul al ll-lea, a Xll-a si a Xlil-a, ciclul superior al liceului — filiera tehnologica,
Anexele 3 si 4 la OMECI nr. 3313/ 02.03.2009; valabile in anul scolar 2013-2014 pentru
Invatamantul seral, la clasa a XIV-a ruta progresiva de calificare, ciclul superior al liceului
— filiera tehnologica, Anexele 5 si 6 la OMECI nr. 3313/ 02.03.2009);

OMECI nr. 3414/16.03.2009 - Aprobarea planului cadru de invatimant pentru
invatamantul special, clasele a IX-a - a Xl-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica;
OMECI nr. 3423/18.03.2009 - Aprobarea planurilor de invatdmant pentru cultura de
specialitate, pregétire practica, din aria curriculara Tehnologii, pentru clasele a Xl-a / a
Xll-a si a Xll-a/ a Xlll-a, ciclul superior al liceului, filiera tehnologica, cursuri de zi:
OMECI nr. 4857/31.08.2009 privind aprobarea programelor scolare pentru clasa a 1X-a
ciclul inferior al liceului, filiera tehnologiici, domeniile de pregatire de baza, a
standardelor de pregatire profesionald, a planurilor de invatdmant si a programelor
scolare pentru unele calificari de nivel 2, 3 $i 3 avansat, pentru care se asigura pregatirea
prin invatamantul preuniversitar;

OMECTS nr. 3081/27.01.2010 privind aprobarea planului cadru de invatamant pentru
clasa a X-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologic, invatamant de zi si invatdmant
seral;

OMECTS nr. 3331/25.02.2010 privind aprobarea planurilor de invatdmant pentru cultura
de specialitate, pregétire practicid saptamanald $i pregatire practicd comasatad pentru
clasele a IX-a si a X-a, ciclul inferior al in&tdmantului liceal, filiera tehnologica,
invatdmant de zi si seral;

OMECTS nr. 4463/12.07.2010 privind aprobarea programelor scolare pentru cultura de
specialitate, pregatire practica saptadmanala $i pregétire practicd comasata pentru clasa a
X-a, ciclul inferior al nvatdmantului liceal, filiera tehnologica, domenii de pregatire
generala, pentru care se asigura pregéatirea prin invatamantul preuniversitar:

OMECTS nr. 3330/25.02.2010 privind aprobarea curriculumului pentru clasa a IX-a,
ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, pentru domeniul de pregatire de baza
Productie media;

OMECTS nr. 5730/26.11.2010 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
desfasurare a stagiilor de pregétire practica pentru dobandirea calificarii profesionale de
nivel 2;

OMECTS nr. 3646/04.02.2011 cu privire la aprobarea programelor scolare pentru stagiile
de pregatire practica in vederea dobandirii unei calificari profesionale de nivel 2;

» OMECTS nr. 3753/09.02.2011 privind aprobarea unor masuri tranzitorii in sistemul

national de invatamant, Anexa 1, art. 2;

» OMECTS nr. 5222/29.08.2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare si

vV Vv V VvV

desfasurare a examenului de certificare a calificarii profesionale a absolventilor ciclului
inferior al liceului care au urmat stagiile de pregétire practica;

OMECTS nr. 5346/07.09.2011 privind aprobarea Criteriilor generale de admitere in
invatamantul postliceal;

OMECTS nr. 5562/07.10.2011 pentru aprobarea Metodologiei privind sistemul de
acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile:

OMECTS nr. 3168/03.02.2012 privind organizarea si functionarea invatdmantului
profesional cu durata de 2 ani:

OMECTS nr. 3539/14.03.2012 privind aprobarea contractului de pregatire practica a
elevilor din invatdmantul profesional si tehnic;
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» OMECTS nr. 3749/19.04.2012 privind aprobarea planurilor de Tnvatdmant pentru cultura
de specialitate, pregatire practica si stagii de pregatire practicd din aria curricularad
Tehnologii pentru clasa a X-a, invat{amant profesional de 2 ani;

> OMECTS nr. 4681/29.06.2012 privind aprobarea curriculumului pentru cultura de
specialitate, pregétire practicad si stagii de pregatire practicd din aria curriculara
Tehnologii pentru clasa a X-a, invatamant profesional cu durata de 2 ani;

» OMEN nr. 3548/15.04.2013 pentru aprobarea planurilor de invatamant pentru pregatire
practica si stagiu de pregatire practica, din aria curriculara Tehnologii, pentru clasa a Xi-
a, invatamant profesional de 2 ani;

> OMEN nr. 4353/25.07.2013 pentru aprobarea curriculumului pentru pregéatire practica si
stagiu de pregétire practica, din aria curriculara Tehnologii pentru clasa a Xi-a,
invatamant profesional de 2 ani si a planului de invataméant pentru pregatire practica si
stagiu de pregatire practica, din aria curriculara Tehnologii pentru clasa a Xl-a,
invatamant profesional de 2 ani, calificarea Operator fabricarea si prelucrarea polimerilor;

> OMEN nr. 4815/19.08.2013 pentru aprobarea standardului de pregatire profesionala, a
planului de Tnvatamaént si a curriculumului pentru calificarea antrenor pentru care se
asigura pregatirea prin invatdmantul preuniversitar postliceal;

> OMEN nr. 4888] 26.08.2013 privind aprobarea metodologiei de organizare si
desfagurare a examenului de certificare a calificarii profesionale pentru absolventii
invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

Aceste ordine de ministru sunt disponibile pe website-ul www.edu.ro si www.tvet.ro.

5. Parteneriate gcoala - agenti economici

5.1 ISJ/ISMB vor sprijini unitatile IPT pentru identificarea intreprinderilor pentru incheierea
Contractelor de pregatire practica, privind efectuarea stagiului de pregéatire practica in vederea
invatarii la locul de munca, ca parte a programului de pregatire profesionald prin invatamant
profesional si tehnic.

5.2 Incheierea Contractelor de pregéitire practicd pentru efectuarea stagiului de pregétire
practica este reglementata prin OMECTS nr. 3539 din 14.03.2012. Tn timpul derularii stagiului
de pregatire practica, cadrul didactic responsabil cu urmarirea derularii acestuia, impreuna cu
tutorele (persoana responsabila desemnatd de intreprindere), vor evalua practicantul in
permanenta pe baza unei Fise de observatii/ evaluare. Rezultatul evaluarii va sta la baza notarii
elevului de catre cadrul didactic coordonator, responsabil cu derularea stagiului de pregatire
practicd. Rezultatele invatarii dobandite de elevul practicant sunt consemnate in Certificatul de
pregatire practica.

5.3 I1SJ/ ISMB vor monitoriza modul in care se aplicd Contractele de pregéatire practica pentru
identificarea unor probleme si aplicarea méasurilor de remediere.
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6. Implementarea conceptului ,.firma de exercitiu”

6.1 incepand cu anul scolar 2006 - 2007 curriculumul de specialitate pentru calificarile
apartinand profilului economic contine module alocate pentru formarea competentelor
antreprenoriale, prin metoda ,Firma de Exercitiu '(FE). Aceasta metoda de invatare simuleaza
activitatile economice dintr-un mediu real si permite, pe langa dobandirea competentelor tehnice
spemahzate si dezvoltarea competentelor antreprenoriale. Tn anul $co|ar 2012-2013 au fost
autorizate 1144 firme de exercitiu (care si-au desfasurat activitatea in 269 scoli din 150 de
localitati) si 61 intreprinderi simulate (in invatadmantul superior). Tn anul universitar 2012-2013
conceptul ,intreprinderea simulatd” a fost utilizat in pregéatirea practica a studentilor din 12
universitati din 12 localitati din Romania. Au fost implicate 18 facultati cu 35 de specializéri.

6.2 Competitia Business Plan s-a derulat in anul scolar 2012 - 2013 in baza Reperelor
metodologice aprobate prin Nota VET 1982/18.12.2012, prin colaborarea dintre Ministerul
Educatiei Nationale, Centrul National de Dezvoltare a Invatdmantului Profesional si Tehnic —
prin Centrala Nationala a Firmelor de exercitiu (ROCT), KulturKontakt Austria, Patronatul
Tinerilor Intreprinzatori din Romania si Asociatia EURO 26.

Competitia Business Plan s-a derulat in anul $co|ar 2012-2013 la nivel local (februarie 2013-la
care au participat 210 FE, 420 elevi), la nivel judetean (martie 2013, 74 FE, 148 elevi), la nivel
regional (aprilie 2013, 40 FE, 80 elevi) si la nivel national (iunie 2013, 9 FE, 18 elevi). Tn cadrul
Competitiei Business Plan au fost prevazute si 2 sesiuni de ateliere antreprenoriale pentru elevi
si profesori in lunile ianuarie si aprilie. Ateliere antreprenoriale, s-au desfasurat in cele 8 regiuni
de dezvoltare si au reunit 208 firme de exercitiu, 416 elevi si 208 profesori.

6.3 La inceputul anului gcolar 2013 - 2014 se va desfagura procesul de inregistrare /
reinregistrare a firmelor de exercitiu la Centrala nationald (ROCT) si vor continua activitatile de
dezvoltare a spiritului antreprenorial, la nivelul centrelor de resurse.

Informatii privind conceptele ,Firma de exercitiu” si ,Intreprindere Simulatd” sunt disponibile pe
site-ul www.tvet.ro, sectiunea ROCT si pe site-ul ROCT - www.roct.ro. De asemenea, pentru
organizarea i desfé$urarea activitatii in firma de exercitiu este disponibil Ghidul ,Firma de
exercifiu-cea mai buna practicd” la adresa: http://firmaexercitiu.tvet.ro/index.php/rezultate/7

7. Echipamente

7.1. Echipamentele achizitionate in cadrul Programului Phare TVET reprezintd o parte a
efortului Uniunii Europene si a Guvernului Romaniei de sprijinire a procesului de reforma si
modernizare a invatamantului profesional si tehnic din tara noastra. Programul Phare VET a
inceput in 1995 si a cuprins gcoli din toate judetele Roméaniei.

7.2. Responsabilitatea la nivelul scolii pentru echipamentele primite este in primul rand a
directorului scolii. Toate bunurile livrate devin proprietatea scolii, nu pot fi instrainate si sunt
destinate exclusiv pregatirii practice a elevilor.

7.3. In cazul tuturor echipamentelor achizitionate in cadrul programelor Phare TVET, in
urmatorii sase ani de la livrare se face monitorizarea utilizarii lor de catre Comisia Europeana si
alte organisme abilitate. Furnizorul a avut obligatia sa livreze echipamentele, sa le
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despacheteze, sa le instaleze si sa instruiasca cel putin doud persoane din scoala referitor la
modul de utilizare al acestora. Toate costurile pentru livrare, despachetare, instalare si instruire
au fost acoperite prin contract. Ambalajele raman in proprietatea scolii. Toate echipamentele
complexe trebuie sa fie insotite de documentatla tehnica si instructiunile de utilizare in limba
romana. In perioada de garantle de doi ani toate activitatile de reparare/inlocuire s-au realizat
gratuit.Conform contractului, dupa perioada de garangle de doi ani, activitatile de service
si furnizarea de consumabile si piese de schimb trebuie asigurate inca doi ani de citre
furnizor dar contra cost.

7.4 Conform prevederilor contractuale pentru livrarea de echipamente prin programele
Phare TVET Comisia Europeana sau alte institutii abilitate vor monitoriza modul de
implementare a proiectelor timp de sapte ani dupa efectuarea platilor finale (panéa in anul
2013 vor fi monitorizate cele 122 scoli cuprinse in Programul Phare TVET 2003 si pana in anul
2017 vor fi monitorizate cele 150 scoli cuprinse in Programul Phare TVET 2005-2006). Se va
urmari, in primul rand, sustenabilitatea proiectelor si respectarea regulilor de vizibilitate. Este
necesar sa fie sprijinita realizarea, prin planul de scolarizare, de clase in domeniile de formare
profesionald cu care scolile au intrat in Programul Phare TVET, pentru care au fost reabilitate
cladirile scolare si au fost furnizate echipamente.

7.5. In perioada februarie — martie 2013, au fost efectuate vizite de monitorizare pentru
toate unitatile de invatamént beneficiare de echipamente in cadrul proiectelor Phare
TVET 2005-2006. Problemele urmdrite in cadrul vizitelor si inspectiilor realizate in
unitatile de invataméant beneficiare ale proiectelor Phare TVET:

> Inscrierea tuturor echipamentelor in inventarul si documentele contabile ale scolii.

> Instalarea tuturor echipamentelor primite in condltu optime de utilizare.

> Utilizarea eficientd a tuturor echipamentelor. Trebuie sa existe evidenta utilizarii

echipamentelor la nivelul scolii.

> Popularizarea programului prin organizarea de lectii deschise, schimburi de experienta,
cercuri metodice pentru cadrele didactice de specialitate in noile laboratoare si ateliere
dotate prin programul Phare TVET.
Accesul tuturor cadrelor didactice din scoala la utilizarea echipamentelor.
Asigurarea “Vizibilitatii” programului la nivelul scolii: panouri/afise care sé informeze ca
scoala a fost cuprinsa in programul Phare TVET al Uniunii Europene, toate
echipamentele primite trebuie sa fie puse in functiune, etichetate de catre furnizor (in
cazul deteriorarii unor etichete acestea trebuie refacute si aplicate de catre scoala)

VvV

8. Proiecte FSE - situatia implementarii

8.1. Proiectul POSDRU/55/1.1/S/38855
Revizuirea metodologiilor, instrumentelor si procedurilor pentru
cresterea calitatii invataméntului profesional i tehnic

Proiectul POSDRU/65/1.1/S/38855 “Revizuirea metodologiilor, instrumentelor si procedurilor
pentru cresterea calitatii Tnvatamantului profesional si tehnic” a fost implementat in
perioada 1 decembrie 2009 - 30 noiembrie 2012. Prin intermediul activitatiior de proiect,
CNDIPT in parteneriat cu 2 parteneri transnationali din tari cu experientd in domeniul vizat de
proiect, Franta si Danemarca si cu un partener nafional au realizat o analizd a 9 domenii
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tematice din cadrul invatdmantului profesinal si tehnic, din perspectiva politicilor asumate prin
documente strategice, metodologu si instrumente elaborate in cadrul programelor Phare TVET
si a programelor de reforma a educat|e| si a politicilor implementate la nivelul sistemului IPT. Ca
urmare a analizelor efectuate au fost realizate recomandari si sugestii de imbunatatire a tuturor
acestor documente analizate. De asemenea, in cadrul pr0|ectu|w un alt rezultat obtinut este
instrumentul de autoevaluare care pemmite o evaluare complexd a sistemului IPT. Toate
rezultatele proiectului se afla la dispozitia tuturor persoanelor interesate pe site-ul de proiect
http://calipt.tvet.ro/

8.2. Proiectul Curriculum Revizuit in Invadtiméantul Profesional si Tehnic (CRIPT)

Proiectul POSDRU/85/1.1/8/58832, ,Curriculum Revizuit in invatamantul Profesional si Tehnic
(CRIPTY)", a fost implementat in perioada 1 iulie 2010 - 30 iunie 2013. Pe perioada implementarii
proiectului au fost realizate activitati de cercetare in cadrul analizei de impact a curriculumului
actual pentru TPT — implementat din anul scolar 2003 — 2004, activitéti care au urmarit
realizarea unei diagnoze cantitative si calitative la nivel national si au avut ca rezultat final
identificarea aspectelor critice care necesita revizuire, conducand astfel la imbunétatirea calitatii
curriculumului din TPT si la asigurarea suportului necesar grupului tintd pentru implementarea
“Cadrului de referinta pentru curriculumul din sistemul de mvatamant profesional si tehnic din
Romaénia”, revizuirea fundamentelor curriculare si a curriculumului specific PT.

De asemenea, in cadrul proiectului au fost revizuite / elaborate 200 standarde de pregétire
profesionala pentru calificarile profesionale scolarizate prin IPT. Ca urmare, a fost revizuit /
elaborat curriculumul aferent celor 200 standarde de pregatire profesionala.

Toate rezultatele proiectului se afla la dispozitia tuturor persoanelor interesate pe site-ul de
proiect http://cript-tvet.ro.

8.3. Proiectul Formarea cadrelor didactice in domeniul evaludrii competentelor
profesionale

In perioada septembrie — noiembrie 2013 are loc fumizarea Programului de formare C
.Dezvoltatori instrumente evaluare competente’, program acreditat de Ministerul Educatiei
Nationale.

La acest program de formare participa, in calitate de formabili, un numar de 80 de inspectori de
specialitate si cadre didactice din Tnvatamantul profesional si tehnic. Suportul de curs va fi
accesibil si on line, pe site-ul proiectului http.//evaluarecompetente.tvet.ro.

8.4. Proiectul imbunétitirea_calititii_educatiei si_formdrii_profesionale prin_retele
parteneriale

In cadrul proiectului FSE ID 57551 “imbunététirea calitatii educatiei si formarii profesionale prin
retele parteneriale”:

- a fost elaborat un Ghid de bune practici in dezvoltarea retelelor parteneriale, care este
disponibil pe site-ul http://parteneriatpentrucalitate.tvet.ro/ si pe site-ul www.tvet.ro;

- a fost elaborata Strategia de implementare a Cadrului Comun European de Referintd pentru
Asigurarea Calitatii in formarea profesionala prin Tnvatamantul profesional si tehnic, la nivel de
sistem si la nivel de furnizor, utilizand retele parteneriale - O scoald competitiva — un bun
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partener in retea, care urmeaza a fi propusa spre aprobare, prin Ordin al ministrului educatiei
nationale.

Strategia este disponibila pe site-ul http://parteneriatpentrucalitate.tvet.ro/ si pe site-ul
www.tvet.ro.

8.5. Proiectul Formarea cadrelor didactice din invdtdmantul profesional si tehnic-

profil SERVICII, pentru extinderea metodei moderne de invatare firma
de exercitiu

Proiectul POSDRU/57/1.3/S/33440 ,Formarea cadrelor didactice din invatamantul profesional si
tehnic-profil SERVICII, pentru extinderea metodei moderne de invatare firma de exercitiu” a fost
implementat in perioada august 2010 — ianuarie 2013.

Prin acest proiect s-a realizat formarea cadrelor didactice din TPT, profil servicii, in legaturad cu
activitatea in cadrul firmei de exercitiu, ca activitate integrata in curriculum.

Principalele rezultate ale proiectului au constat in; pregatirea a 600 de cadre didactice din
invatamantul profesional si tehnic (IPT), profil servicii, in vederea formarii competentelor
profesionale necesare implementérii metodei interactive de invatare—firma de exercitiu,
elaborarea materialelor de invatare necesare implementéri metodei firm& de exercitiu,
elaborarea unui ghid metodologic — ,Firma de exercitiu, cea mai buné practica”, infiintarea a 16
centre de resurse pentru firma de exercitiu.

Rezultatele proiectului sunt disponibile pe http:/firmaexercitiu.tvet.ro/

8.6. Proiectul Parteneriate active scoali-intreprindere pentru imbunétatirea
formarii profesionale initiale — PASII FPI

Proiectul POSDRU/85/1.1/S/63196, ,Parteneriate active scoald-intreprindere  pentru
imbunatéatirea formarii profesionale initiale — PASII FPI”, a fost implementat in perioada
1 septembrie 2010 - 30 iunie 2013. Prin acest proiect s-a intentionat explorarea si pilotarea unor
abordari mai active privind parteneriatul social, care sa aduca mai aproape actorii scolii si cei ai
mediului economic.

Pe perioada implementarii proiectului, au fost realizate activitati de cercetare pentru realizarea
studiului de oportunitate privind realizarea unor parteneriate active scoald — intreprindere, care
au condus la realizarea unei diagnoze cantitative si calitative, la nivel national, cu privire la
oportunitatea unui nou model de stimulare a unui parteneriat activ si cointeresat intre scoala si
intreprindere si elaborarea unor recomandari strategice, cu valoare predictivd, pentru
imbunatatirea calitatii invatdmantului profesional si tehnic.

Pe parcursul implementarii proiectului s-au desfasurat o serie de seminarii regionale de
constientizare a importantei parteneriatelor scoala-intreprindere la care au participat aproximativ
640 persoane - reprezentanti ai patronatului, ai institutiilor de la nivel regional si judetean cu
atributii referitoare la formare profesionald si piata muncii, ai partenerilor sociali, ai
intreprinderilor relevante si ai scolilor potential interesate, care sa genereze apropierea dintre
mediul economic si mediul educational in vederea cresterii relevantei invatdmantului profesional
si tehnic.

Un eveniment de o importantd deosebitd pentru dezvoltarea parteneriatului scoalda —
intreprindere, intitulat sugestiv ,,.Saptamana PASII FPI”, s-a derulat timp de o saptdmana, in
perioada 1 — 5 aprilie 2013, in 100 unitati de Tnvatadmant profesional si tehnic din tard. Cu acest
prilej s-au desfagurat activitati care au promovat in mod direct parteneriatul activ scoala —
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intreprindere. In activititie de parteneriat derulate, a fost implicat un numar semnificativ de
actori interesati (aproximativ 5000 persoane) asigurédndu-se un dialog constructiv si eficient intre
toti factorii interesati care sa incurajeze dezvoltarea parteneriatelor scoaléd — ntreprindere si s
promoveze noile initiative de astfel de parteneriate.
Prin dezvoltarea site-ului proiectului http://pasiifpi-tvet.ro a fost creata o platformé online pentru
sustinerea parteneriatului dintre scoald si intreprindere. in cadrul platformei online exista
posibilitatea:
- de a creea doua tipuri de conturi: unitate de invatamant, intreprindere;
- de a posta anunturi de cereri de practica (unitatea de invatamant);
- de a posta anunturi de oferte de practica (intreprinderile);
- de a vizualiza toate cererile de practica postate de catre scoli;
- de a vizualiza toate ofertele de practica postate de catre firme;
- de a trimite mesaje celorlalte institutii inscrise in cadrul platformei;
- de a confirma parteneriatul unei firmei inscrise n cadrul anunturilor postate (Nota: scoala
are posibilitatea de a posta anunfuri de cerere de practica, iar firmele interesate de
colaborare cu acea scoala pot aplica la acel anunt. Firmele ce au aplicat pot fi acceptate sau
pot intra in stand by);
- de a confirma parteneriatul unei scoli inscrise in cadrul anunturilor postate (Nota:
intreprinderea are posibilitatea de a posta anunturi de oferte de practica, iar scolile interesate
de colaborare cu acea intreprindere pot aplica la acel anunt. Scolile ce au aplicat pot fi
acceptate sau pot intra in stand by).
Prin utilizarea platformei online a proiectului se doreste asigurarea facilitatilor pentru realizarea
parteneriatelor intre unitatile de invatdmant profesional si tehnic si mediul economic.
Un alt rezultat important al proiectului este Ghidul parteneriatului care se doreste a fi un
instrument util prin care inspectoratele scolare/unitatile de invatamant profesional si tehnic sa-si
atraga sprijinul diferitilor parteneri din mediul economic. Pentru distributia ghidului, atat catre
unitatile de invataméant profesional si tehnic cat si catre mediul economic, este necesar sprijin

din partea ISJ/ISMB.
Toate rezultatele proiectului vor fi puse la dispozitia tuturor persoanelor interesate pe site-ul

proiectului http://pasiifpi-tvet.ro.

8.7. Proiectul Corelarea ofertei educa; ionale a invatamantului profesional si tehnic
cu cerintele pietei muncii
Proiectul a fost finalizat la data de 31 decembrie 2012. Rezultatele proiectului pot fi consultate

pe pagina web: hitp://ofertaipt.tvet.ro/

D|rec or,
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Lista acronime

CLDPS
FSE - POSDRU

ISJ
ISMB
PT

PAS
PDI/PDS
PLAI
PRAI
ROCT

Comitet(e) Local(e) de Dezvoltare a Parteneriatului Social
Fonduri Structurale Europene - Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane

Inspectorat Scolar Judetean

Inspectoratul $Scolar al Municipiului Bucuresti

Tnvatamant Profesional si Tehnic

Planul de Actiune al $colii

Plan de Dezvoltare Institutionala / Plan de Dezvoltare $colara
Planul Local de Actiune pentru Invatdmant

Planul Regional de Actiune pentru invatamant

Centrala Nationala a Firmelor de Exercitiu
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