EXTRAS DIN OUG 83/2014 — SALARIZARE PERSONAL BUGETAR 2015

Art. 2. —{|1 } Tnceeénd cu luna ilanuarie 2[]15i cuantumul brut
al salariilor de '|‘ncar:irarei al Sersnrurilmri indemnizatiilor,

compensatiilor_si_al celorlalte elemente ale sistemului _de
salarizare aferent personalului didactic si didactic auxiliar din
invatamant, stabilit_in_conformitate cu prevederile Legii
nr. 63/2011, se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acorda

Eentru luna decembrie 20‘14i In masura in care Eersunalul Isi

desfasoara activitatea in aceleasi conditii,

(2) incegénd cu data de 1 martie 2015, cuantumul brut al
salariilor de baza de care beneficiaza personalul didactic_si
didactic auxiliar din invatamant se majoreaza cu 5% fata de

nivelul acordat Eentru luna februarie 2015.
(3) Incepénd cu data de 1 septembrie 2015, cuantumul brut
zil salariilor de baza de care beneficiaza gersonalul didactic si

didactic auxiliar din invatamant se majoreaza cu 5% fata de
nivelul acordat pentru luna august 2015.

Art. 34. — (1) Plata sumelor prevazute prin hotarari
judecatoresti avand ca obiect acordarea unor drepturi de natura
salariala stabilite in favoarea personalului din institutiile si
autoritatile publice, devenite executorii in perioada 1 ianuarie—
31 decembrie 2015, se va realiza astfel:

a) in primul an de la data la care hotararea judecatoreasca
devine executorie se plateste 5% din valoarea titlului executoriu;

b) in al doilea an de la data la care hotararea judecatoreasca
devine executorie se plateste 10% din valoarea titlului
executoriu;

c) in al treilea an de la data |la care hotararea judecatoreasca
devine executorie se plateste 25% din valoarea titlului
executoriu;

d) in al patrulea an de la data la care hotararea
judecatoreasca devine executorie se plateste 25% din valoarea
titlului executoriu;

e) in al cincilea an de la data la care hotararea
judecatoreasca devine executorie se plateste 35% din valoarea
titlului executoriu.




(2) incepand cu luna martie 2015, prin derogare de la
prevederile art. 1 alin. (1) lit. e) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 71/2009, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 230/2011, si ale art. 14 alin. (1) din Ordonanta Guvernului
nr. 17/2012, aprobata cu modificari prin Legea nr. 280/2013,
persoanele juridice de drept public, institutiile si autoritatile
publice, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare,

pot plati, Tn conditiile prezentului articol, transa aferenta anului
2016.

(5) Plata sumelor prevazute la alin. (2)—(4) se realizeaza
esalonat in patru transe egale, dupa cum urmeaza:

a) prima si a doua transa ncepand cu 1 martie 2015;

b) a treia transa incepand cu 1 iunie 2015;

c) a patra transa incepand cu 1 februarie 2016.

Art. 30. — Prin derogare de la prevederile art. 102 alin. (2)
din Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2015 valoarea

Eunctului de Eensie se maioreazé cu 5% si este de 830,2 lei.

Art. 48. — (1) In anul scolar/universitar 2015—2016 se poate
acorda o subventie sub forma de ajutor financiar personalului
didactic din invatamantul preuniversitar si universitar de stat si
particular, incadrat cu contract individual de munca pe perioada
nedeterminata sau determinata, pentru dezvoltare profesionala.

(2) In anul 2015, autoritatile si institutiile publice, indiferent
de modul de finantare, nu vor acorda premii si prime de vacanta.



